
Allegato 3 alla delibera ANAC n. 213/2020 

 

Scheda di sintesi sulla rilevazione degli OIV o organismi con funzioni analoghe 

 

Data di svolgimento della rilevazione 

La rilevazione è stata avviata in data 25 giugno 2020 

 

Procedure e modalità seguite per la rilevazione  

Indicare il procedimento e le modalità seguite per condurre la rilevazione. 

- esame della documentazione e delle banche dati relative ai dati oggetto di attestazione; 

- colloqui con i responsabili della pubblicazione dei dati; 

- verifica diretta sul sito istituzionale 

-  

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione 

Non si sono riscontrate particolari criticità durante la rilevazione dei dati pubblicati sul sito istituzionale 

che sono risultati conformi alle norme. 

Le attestazioni sono redatte, in assenza dell’ Organismo Indipendente di Valutazione e come previsto 

dalle delibere ANAC 1134/2017, 141/2019, 213 /2020, dal Responsabile della Prevenzione della 

Corruzione e Trasparenza della Job Centre srl. 

La società non possiede un OIV in ragione delle ridotte dimensioni di scala, sia riguardo al fatturato che 

al numero dei dipendenti. Inoltre la società: 

 

-svolge la gran parte della sua funzione strumentale su processi e progetti pluriattore, con cicli temporali 

medi o brevi, dotati di propri indicatori di risultato e di conseguenti autonomi strumenti e modalità di 

valutazione e monitoraggio. 

- applica un contratto di lavoro diverso dal contratto nazionale del pubblico impiego e non ha 

attualmente la possibilità di aumentare il costo del lavoro introducendo valutazioni della performance e 

conseguenti premialità per i dipendenti. 

 

30/06/2020 

Eventuale documentazione da allegare 

n/a 


