
  
 

 

PROT. N. 13co/2024 DEL  22/01/2024 

DETERMINAZIONE A CONTRARRE 
 

OGGETTO: PROCEDURA DI AFFIDAMENTO DIRETTO ALLA FARMIGIANI SAS PER IL SERVIZIO DI MURATURA ED 
ELETTRICITA’ DELLA SEDE DEL JOB CENTRE SRL VIA DEL MOLO 65 A/ R - GENOVA. CIG: B0186F740D 

 
Il Direttore Dr. Claudio Oliva,  
 

- VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 2020-186.0.0.-77 della direzione sviluppo economico, progetti 
di innovazione avente ad oggetto “AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DELL’IMMOBILE, SITO IN VIA DEL 
MOLO 65A/R, GENOVA “ 

- VISTA la convenzione sottoscritta in data 03/07/2020 tra il Comune di Genova e job centre s.r.l. per lo 
sviluppo delle attività legate all’avvio e gestione del Genova Blue District 

- VISTA la Determinazione Dirigenziale N.2024-186.0.0.-5 del 29/01/2024 del Comune di Genova per la 
DEFINIZIONE DELL’IMPEGNO DI SPESA IN RELAZIONE AL CONTRATTO DI SERVIZIO PER PRESTAZIONI DI 
SERVIZIO INTELLETTUALE E DI CONSULENZA GESTIONALE TRA IL COMUNE DI GENOVA E LA SOCIETA’ 
JOB CENTRE S.R.L. - ANNO 2024. 

- VISTO il Contratto di Servizio sottoscritto in data 01/08/2023 tra Job Centre srl e il Comune di Genova, 
relativo al periodo dal 01/01/2023 al 31/12/204 per attività diversificate tra le quali la Gestione 
operativa del Genova Blue District;   

 
- VISTO il D.lgs. n° 36/2023 

 
- VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2024-2026 di Job Centre srl approvata dall’Amministratore 

Unico il 16/10/2023 – verbale n. 24, integrata nel DUP 2024-2026 (Volume secondo) del Comune di 
Genova approvato dal Consiglio Comunale in data 22/12/2023 – DCC 2023-71 “Documenti previsionali 
programmatici 2024-2026”, Deliberazione del Consiglio Comunale n. 71 del 22/12/2023;  
 

- la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi”; 

 
 

Preso atto: 
- della procura Repertorio n. 21659 – raccolta numero 8957 e conferimento dei poteri sociali al Direttore 

Generale, Dott. Claudio Oliva, del 20 Gennaio 2015; 
 

- del conferimento dei poteri da parte dell’Amministratore Unico con determinazione n. 6 e 12 marzo 
2020, avente come oggetto l’Approvazione dell’iniziativa complessa relativa al trasferimento della sede 
societaria presso i Magazzini dell’Abbondanza e attribuzione poteri; 

 



  
 

- che il Rup è stato individuato nella persona di Claudio Oliva e questi ha già reso le dichiarazioni di 

assenza di conflitto di interessi agli atti d’ufficio  

 

Premesso che: 

- A seguito dei  recenti lavori di efficientamento energetico e di aumento delle funzionalità del piano 
terra, primo e quarto piano, diviene possibile e necessario completare le forniture tecniche e gli arredi 
e riorganizzare gli spazi e le funzioni dell’intero stabile, prevedendo l’acquisto di nuovi arredi modulari e 
attrezzature; manutenzione del verde esistente e installazione di nuovo; attrezzature e arredi per uno 
spazio di riposo e convivialità comune; una segnaletica intelligente, sia analogica che digitale; strumenti 
per l’accessibilità, il confort e la sicurezza delle persone; 
 

- al fine di migliorare la funzionalità ed efficienza dell’intero stabile si è valutata la necessità di installare e 
collegare dispositivi acquistati  

 

Considerato che: 

- a seguito di un’indagine di mercato è stata individuata PARIGIANI SAS a cui è stato richiesto in data 
22/01/2024 con Prot. 13co/2024 un preventivo di spesa per le seguenti lavorazioni di muratura ed 
elettricità nella sede del Job Centre srl Magazzini dell’Abbondanza Palazzo Blue District: 

4° Piano  
Installazione staffa a muro per monitor 32”  
+ collegamento elettrico tramite “canaletta” esterna da adiacente cassetto frutto  
Piano Terra 
Installazione staffa a muro per monitor 32”  
+ collegamento elettrico tramite “canaletta” esterna da adiacente cassetto frutto 
Installazione staffa a muro per monitor 72”  
Installazione a muro, armadietto contenitore (30x40cm) per defibrillatore DAE 
BAGNI fornitura ed installazione due prese elettriche; 
  

- acquisita l’offerta presentata in data 24/01/2024 dalla medesima che offre la fornitura di cui alla 
presente determina al prezzo di euro 530,00 compreso il servizio di fornitura ed installazione del 
materiale sopra descritto; 

 
- l’offerta è ritenuta congrua 

 
- Job Centre srl ha espletato le seguenti verifiche volte ad accertare i requisiti di moralità dell’affidatario, 

consultando la dichiarazione unica di regolarità contributiva (DURC), e richiedendo le dichiarazioni ai 
sensi e agli effetti del DPR 28/12/2000 n. 445 e relativa i requisiti generali di cui agli artt. 94-95 del D. 
Lgs 36/2023 

Dato atto che 

- l’assegnazione verrà effettuata, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs 36/2023 e che il 

presente provvedimento è stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei dati personali 

 



  
 

DETERMINA 

- di indire per le motivazioni di cui in premessa, una procedura di affidamento diretto PARMIGIANI SAS  

PIVA 02009980992, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs 36/2023, per il servizio di 

lavorazioni elettriche e muratura  per la sede del Centre srl all’interno in Via del Molo 65A/r, 16128 

Genova, per un valore di euro 530,00 oltre iva; 

- di dare mandato all’ufficio competente per tutti gli atti necessari; 

 In fede,         Il Direttore 

                    Dr. Claudio Oliva 


