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PROT. N. 11co/2024 DEL 18/01//2024 

 

DETERMINAZIONE A CONTRARRE 
 
OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO A WIND FINALIZZATO ALLA CONTINUTAZIONE 
SERVIZIO TELEFONIA MOBILE CIG B00BA10CCE 

 
 

Il Direttore Dr. Claudio Oliva,  
 

- VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 2020-186.0.0.-77 della direzione sviluppo 
economico, progetti di innovazione avente ad oggetto “AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE 
DELL’IMMOBILE, SITO IN VIA DEL MOLO 65A/R, GENOVA “ 

- VISTA la convenzione sottoscritta in data 03/07/2020 tra il Comune di Genova e job centre 
s.r.l. per lo sviluppo delle attività legate all’avvio e gestione del Genova Blue District 

- VISTA la Determinazione Dirigenziale N.2024-186.0.0.-5 del 29/01/2024 del Comune di 
Genova per la DEFINIZIONE DELL’IMPEGNO DI SPESA IN RELAZIONE AL CONTRATTO 
DI SERVIZIO PER PRESTAZIONI DI SERVIZIO INTELLETTUALE E DI CONSULENZA 
GESTIONALE TRA IL COMUNE DI GENOVA E LA SOCIETA’ JOB CENTRE S.R.L. - ANNO 
2024. 

- VISTO il Contratto di Servizio sottoscritto in data 01/08/2023 tra Job Centre srl e il Comune di Genova, 
relativo al periodo dal 01/01/2023 al 31/12/204 per attività diversificate tra le quali la Gestione 
operativa del Genova Blue District;   

 

- VISTO il D.lgs. n° 36/2023 

 
- VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2024-2026 di Job Centre srl approvata 

dall’Amministratore Unico il 16/10/2023 – verbale n. 24, integrata nel DUP 2024-2026 
(Volume secondo) del Comune di Genova approvato dal Consiglio Comunale in data 
22/12/2023 – DCC 2023-71 “Documenti previsionali programmatici 2024-2026”, 
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 71 del 22/12/2023;  
 

- la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

-   Preso atto 

- della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio 
Oliva, del 20 Gennaio 2015 

 
- del conferimento dei poteri da parte dell’Amministratore Unico con determinazione n. 

6 e 12 marzo 2020, avente come oggetto Approvazione dell’iniziativa complessa relativa 
al trasferimento della sede societaria presso i Magazzini dell’Abbondanza e attribuzione 
poteri; 
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- accertato che i pagamenti conseguenti al presente atto sono compatibili con le 

disponibilità di bilancio   
Preso atto 

 

- della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, Dott. Claudio 
Oliva, del 20 Gennaio 2015 con procura Repertorio n. 21659 - raccolta numero 8957; 
 

- del conferimento dei poteri da parte dell’Amministratore Unico con determinazione n. 
6 el 12 marzo 2020, avente come oggetto Approvazione dell’iniziativa  complessa 
relativa al trasferimento della sede societaria presso i Magazzini dell’Abbondanza e 
attribuzione poteri; 

 

Premesso che 
- è necessario fornire sim con connessione ai dipendenti che operano al di fuori della 

sede del Job Centre e comunicano formalmente con soggetti esterni per le finalità 
dele proprie mansioni; 

- l’assegnazione verrà effettuata, art. 50 comma 1 lettera b) del D. Lgs. n. 36/2023 

Considerato che 

Il Job Centre srl ha scelto l’operatore WIND per la fornitura del servizio telefonia 

mobile sim e relativo abbonamento dal 02/08/2029 che si è nel tempo confermato per 

efficienza; 

 

la procedura non sarà frazionabile in lotti;  
 
il presente provvedimento è stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei 
dati personali;  
 
il Rup è stato individuato nella persona di Claudio Oliva, e che questi ha già reso le 
dichiarazioni di assenza di conflitto di interessi. 

 

Dato atto che 

che il Dott. Claudio Oliva, in qualità di Direttore di Job Centre S.r.l è il Responsabile 
del procedimento; 
il presente provvedimento è stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei dati 
personali; 
 

DETERMINA 
- procede all’affidamento diretto e di rinnovare la fornitura del servizio di telefonia 

mobile  con WIND ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b) del D. Lgs. n. 36/2023, per 

un valore di euro 2000 oltre IVA a consumo, B00BA10CCE 

 
di dare mandato agli Uffici competenti per gli atti necessari  
 
In fede, 
 
 

                         Il Direttore 
               Dr. Claudio Oliva 
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