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PROT. N. 17coD/2024 DEL 06/02//2024 

 

DETERMINAZIONE A CONTRARRE 
 
OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO A SISTEMI DI SICUREZZA INFORMATICA E 
TELEMATICA SPA PIVA IT08245660017 FINALIZZATO ALLA CONTINUTAZIONE DEL 
SERVIZIO ASSISTENZA ED AGGIORNAMENTO SOFTWARE GESTIONE 
CONTABILITA’ CIG B041BCFC7E 

 
Il Direttore Dr. Claudio Oliva,  
 

- VISTI il D.Lgs n° 36/2023 e successive modifiche ed integrazioni:  
Le Linee Guida ANAC n. 3 del 2016  

Le Linee Guida ANAC n. 4 aggiornate al 2019 
- VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2026-2028 di Job Centre srl approvata 
dall’Amministratore Unico il 10/10/2025 – verbale n. 36, integrata nel DUP 2026-2028 
(Volume secondo) del Comune di Genova approvato dal Consiglio Comunale in data 
19/12/2025 – DCC 2025-73 “Documenti previsionali programmatici 2026-2028; 
- VISTO il Decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 - Testo unico in materia di società a 
partecipazione pubblica 

- VISTA la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 
 Preso atto 

- della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio 
Oliva, del 20 Gennaio 2015 

- del conferimento dei poteri da parte dell’Amministratore Unico con determinazione n. 
6 e 12 marzo 2020, avente come oggetto Approvazione dell’iniziativa complessa relativa 
al trasferimento della sede societaria presso i Magazzini dell’Abbondanza e attribuzione 
poteri; 
 

- accertato che i pagamenti conseguenti al presente atto sono compatibili con le 

disponibilità di bilancio   

 
 

Preso atto 
 

- della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, Dott. Claudio 
Oliva, del 20 Gennaio 2015 con procura Repertorio n. 21659 - raccolta numero 8957; 
 

- del conferimento dei poteri da parte dell’Amministratore Unico con determinazione n. 
6 el 12 marzo 2020, avente come oggetto Approvazione dell’iniziativa complessa 
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relativa al trasferimento della sede societaria presso i Magazzini dell’Abbondanza e 
attribuzione poteri; 

 

Premesso che 
- in data 7 settembre 2010 è entrato in vigore il “Piano straordinario contro le mafie, di cui 

alla legge 13 agosto 2010, n.136 e successivamente, con decreto-legge n. 187 del 

12/11/2010 sono state dettate disposizioni interpretative ed attuative concernenti la 

tracciabilità dei flussi finanziari; 

 

- Job Centre Srl, società in house soggetta al coordinamento e controllo da parte del 

Comune di Genova, è tenuta al rispetto delle disposizioni del Codice dei Contratti Pubblici 

richiamate dall’art. 32 della sopracitata legge.; 

 

- in funzione di quanto descritto, nel rispetto degli obblighi della legge 136/2010 (art. 3 

comma 8) che a partire da quella data è stato necessario individuare e stipulare un 

contratto con SISTEMI SPA che ha assunto tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi 

finanziari di cui all’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche 

oltre alla fornitura di un software SPRING SQL e successivi aggiornamenti ed interventi 

di assistenza: 

 

- l’assegnazione verrà effettuata, art. 50 comma 1 lettera b) del D. Lgs. n. 36/2023 

Considerato che 
 

Il Job Centre srl intende dare continuità al servizio di assistenza ed aggiornamento 

del Software di contabilità SPRING SQL con SISTEMI DI SICUREZZA 

INFORMATICA E TELEMATICA SPA PIVA IT08245660017 per un valore annuale di 

euro 1136,64 oltre iva; 

 

la procedura non sarà frazionabile in lotti;  
 
il presente provvedimento è stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei 
dati personali;  
 
il Rup è stato individuato nella persona di Claudio Oliva, e che questi ha già reso le 
dichiarazioni di assenza di conflitto di interessi. 

 

Dato atto che 

che il Dott. Claudio Oliva, in qualità di Direttore di Job Centre S.r.l è il Responsabile 
del procedimento; 

 
il presente provvedimento è stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei dati 
personali; 
 

DETERMINA 

- procede all’affidamento diretto a SISTEMI DI SICUREZZA INFORMATICA E 
TELEMATICA SPA PIVA IT08245660017 per continuare il servizio di assistenza e 
aggiornamento software e assolvere agli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di 
cui all’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche oltre 
servizio di aggiornamento e manutenzione software contabilità SPRING SQL; 

- ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b) del D. Lgs. n. 36/2023, per un valore di euro 
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4900 oltre IVA a consumo, CIG B041BCFC7E 
 

di dare mandato agli Uffici competenti per gli atti necessari  
 
In fede, 
 
 

                         Il Direttore 
               Dr. Claudio Oliva 
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