JOB CENTRE

societd a responsabilitd limitata

PROT. N. 171 D.D./2025 del 20/10/2025

DETERMINAZIONE A CONTRARRE

OGGETTO: PROCEDURA di AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI DELL’ART.50, COMMA 1, LETTERA B) DEL D.
LGS. N. 36/2023, su piattaforma MEPA, per la FORNITURA DI CANCELLERIA a JOB CENTRE SRL e stipula di
ACCORDO QUADRO.

CIG: B875B12967

Il Direttore Dr. Claudio Oliva,

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 2020-186.0.0.-77 della direzione sviluppo economico, progetti
di innovazione avente ad oggetto “AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DELL'IMMOBILE, SITO IN VIA DEL
MOLO 65A/R, GENOVA “e successiva proroga Prot.280505 del 12.06.2024;
VISTA la convenzione sottoscritta in data 03/07/2020 tra il Comune di Genova e job centre s.r.l. per lo
sviluppo delle attivita legate all’avvio e gestione del Genova Blue District
VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2025-2027 di Job Centre srl approvata dall’Amministratore
Unico il 14/10/2024 — verbale n. 32, integrata nel DUP 2025-2027 (Volume secondo) del Comune di
Genova approvato dal Consiglio Comunale in data 19/12/2024 — DCC 2024-51 “Documenti previsionali
programmatici 2025-2027";
VISTI il D.Lgs n° 36/2023 e successive modifiche ed integrazioni:

Le Linee Guida ANAC n. 3 del 2016

Le Linee Guida ANAC n. 4 aggiornate al 2019
VISTA la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”’;

Preso atto:

— della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio Oliva, del 20
Gennaio 2015

— del conferimento dei poteri da parte dell’Amministratore Unico con determinazione n. 6 del 12
marzo 2020, avente come oggetto Approvazione dell’iniziativa complessa relativa al
trasferimento della sede societaria presso i Magazzini dell’Abbondanza e attribuzione poteri;

Premesso che:

I’assegnazione verra effettuata, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. B), del D.Igs. n. 36/2023;



- Job Centre srl, gestisce progetti e spazi nella citta di Genova (CTE e Genova Blue District) che si
pongono come luoghi con un’importante funzione narrativa di emersione di temi e connessioni e che
si propongono alla citta come luoghi dove mettere in scena eventi, incontri, laboratori, seminari,
azioni formative e di networking sui temi dell’'innovazione tecnologia applicata alla cultura, alla blue e
green economy, allo sviluppo sostenibile e all’leconomia circolare, e dove promuovere azioni di
sviluppo locale di orientamento e supporto allo sviluppo e apprendimento delle persone;

- Job Centre srl realizza servizi di interesse generale nel campo del lavoro, della ricerca, della
progettazione di servizi, consulenza e assistenza tecnica nel campo dell'informazione, orientamento e
gestione risorse umane;

- nell’esercizio delle sue funzioni Job Centre necessita di fornitura di materiale di cancelleria e analogo;

Considerato che

- al fine dell'individuazione dell’'operatore economico a cui assegnare la fornitura di materiale di
cancelleria, Job Centre srl in data 09/09/2025, ha pubblicato sul proprio sito istituzionale www.job-
centre-srl.it un avviso pubblico finalizzato ad acquisire le manifestazioni di interesse degli operatori
economici interessati a partecipare ad una RDO sul portale MEPA al fine di stipulare un Accordo
Quadro con un singolo operatore economico, ai sensi e per gli effetti dell’art. 59, comma 3, del D.Igs.
36/2023, avente ad oggetto la fornitura di cancelleria al committente;

- alla manifestazione di interesse hanno risposto due operatori economici:

o Lyreco Italia srl. P.IVA 11582010150
o CARTO.PI di Pitto Flavio P.IVA 02129260994

- la procedura selettiva € stata finalizzata alla stipula di un Accordo quadro con unico Fornitore, senza
ulteriore rinegoziazione delle offerte, ai sensi dell’art. 59, comma 3, del DI. 36/2023 per la durata di 12
mesi a decorrere dalla stipula della stessa, fatta salva la facolta insindacabile di disporre di estensione
temporale fino ad ulteriori 12 mensilita, ad invarianza di condizioni economiche, tecniche e
contrattuali;

Verificato che:

- Il ricorso al mercato elettronico della Pubblica Amministrazione si € reso necessario ai sensi dell’art. 1,
comma 450, della Legge 27 dicembre 2006 n. 296 cosi come modificato dall’art. 1, comma 130, della
Legge 30 dicembre 2018 n. 145, e, di conseguenza, vi & I'obbligo di fare ricorso preventivamente agli
strumenti di acquisto e negoziazione telematici;

- la fornitura dei prodotti richiesti da JOB Centre S.r.l. rientrano tra quelli contemplati nella categoria
“Cancelleria”, pubblicata sul sito M.E.P.A. (acquistinretepa.it) e tra i fornitori iscritti nella categoria di
Cui & caso vi erano:

o Lyreco Italia srl. P.IVA 11582010150
o CARTO.PI di Pitto Flavio P.IVA 02129260994

- Job Centre, in data 01/10/2010 ha avviato una RDO su MEPA (RDO. N. 5670306), con criterio di
valutazione al minor prezzo, invitando gli operatori che hanno risposto alla manifestazione di
interesse;

- alla scadenza della RDO fissata per le ore 19.00 del 17/10/2025 ha risposto il solo operatore
economico Lyreco Italia srl. con sede in Via V. Hugo 4, 20123 Milano, P.IVA 11582010150;

- la commissione di valutazione nominata con Determina n.160 del 02/10/2025 si & riunita in data
20/10/2025 e come da verbale ha preso atto dell’unica offerta pervenuta;


http://www.job-centre-srl.it/
http://www.job-centre-srl.it/

- trattandosi di servizio di importo inferiore ad 140.000,00 Euro, Job Centre procede alla scelta del
contraente a mezzo di affidamento diretto come da art. 50 comma 1 lettera b) del D.lgs. 36/2023;

- Il presente affidamento viene effettuato nel rispetto dei principi dell’art. 5 del D.Igs. 36/2023 e degli
artt. 49 e 50 comma 1 lettera b) del medesimo decreto legislativo, per i quali si procede all’osservanza
del principio di rotazione degli affidamenti e, in particolare, tenuto conto che trattasi di una fornitura
altamente specialistica e qualitativamente specifica per la realizzazione del progetto.

Valutato che:

- l'offerta economica presentata da Lyreco Italia srl. con sede in Via V. Hugo 4, 20123 Milano, P.IVA
11582010150 risulta unica e competitiva rispetto alla base d’asta proposta dal committente;

- la realizzazione della fornitura del servizio avra la durata di 3 anni dalla stipula del contratto con
possibilita di adeguamento temporale e invarianza dell'importo;

- la fornitura non comporta alcun rischio di interferenza e, pertanto, secondo quanto previsto dalla
Legge 3 agosto 2007 n. 123 e s.m.i. e dalla determinazione n. 3 del 5 marzo 2008 dell’Autorita per la
Vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, Job Centre s.r.l. ritiene di non dover
redigere il Documento Unico di Valutazione dei Rischi (DUVRI);

- non sono previsti costi della manodopera, ai sensi dell’art. 108 comma 9 del D. Lgs. 36/2023 in quanto
trattasi di servizio di natura intellettuale;

- I'affidamento della fornitura avverra tramite procedura di affidamento diretto sulla piattaforma MEPA
di Consip, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Igs. n. 36/2023;

- la fornitura di seguito definita viene aggiudicata a corpo a lotto unico in quanto trattasi, come richiesto
dall’art. 58, comma 2, D. Lgs. 36/2023, di prodotti omogenei;

- le modalita di espletamento della procedura e di gestione del conseguente contratto saranno regolate
dalle Condizioni Particolari di fornitura e dall’Accordo Quadro allegati quali parti integranti e sostanziali
del presente provvedimento;

Valutato, altresi, di disporre la revoca del presente affidamento nel caso in cui la successiva verifica in capo al
soggetto affidatario del possesso dei requisiti di ordine generale, di cui all’ art. 52 D. Lgs. 36/2023, e di cui al
DGUE presentato dall’operatore economico dia esito negativo;

Ritenuto pertanto di affidare la fornitura a Lyreco Italia srl. con sede in Via V. Hugo 4, 20123 Milano, P.IVA
11582010150 per I'importo complessivo di Euro 11.522,64 (oltre IVA) come da offerta economica presentata
sul portale di MePA, (identificativo univoco del’lRDO 5670306 del 01/10/2025) allegata quale parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento;

Dato atto che:

- il termine dilatorio (stand still), stabilito dall’art. 18 comma 3 Lettera D del D. Lgs. 36/2023, non trova
applicazione al fine della stipulazione del contratto relativo al presente affidamento, trattandosi di
affidamento diretto art 50 del D.Igs. n. 36/2023;

- aisensidell’art. 53 comma 1 del D.lgs. n.36/2023 non si richiede la garanzia provvisoria di cui all’art. 106
del D.Igs. n.36/2023

- valutata la consolidata esperienza e la accertata idoneita allo svolgimento delle attivita oggetto
dell’affidamento da parte dell’operatore economico e tenuto conto della specificita della fornitura che
per la natura dello stesso, nonché per la comprovata stabilita del soggetto individuato come in possesso
delle capacita esecutive in relazione all’'oggetto delle “Condizioni particolari di fornitura”, si ritiene di
non richiedere la garanzia definitiva prevista dall’art.117, comma 14, del d.lgs. n. 36 del 2023 tenuto



conto anche delle finalita in termini di economicita e di efficienza che vengono raggiunte mediante il
miglioramento del prezzo conseguito;

- il subappalto e disciplinato dall’art. 119 del dlgs. N 36 del 2023;

- l'operatore economico non ha dichiarato I'avvalimento, di cui all’art. 104 del D.Lgs. del Decreto
legislativo n. 36 del 2023;

- l'operatore economico ha inoltre compilato il DGUE attestante il possesso dei requisiti di partecipazione
e di qualificazione richiesti, ai sensi dell’art. 52, comma 1, D. Lgs. 36/2023 fornita da Job Centre s.r.l.
per il tramite del portale MePA, che verra conservata agli atti dell’Ufficio;

- ai sensi dell’art 18 comma 1 del D.Lgs. 36/2023, il contratto verra stipulato a seguito della Trattativa
diretta sul Mercato elettronico della Pubblica amministrazione (MePA) con 'operatore economico per
tale tipologia di affidamento;

Dato atto

- che il Dott. Claudio Oliva, in qualita di Direttore di Job Centre S.r.l,, & il Responsabile Unico del
Progetto della presente procedura, ex art. 5 legge n. 241/1990 e s.m.i., ed art 15 del D.Lgs 36/2023

- che il Responsabile Unico del Progetto, Claudio Oliva, ha gia reso le dichiarazioni di assenza di conflitto
di interessi ai sensi dell’art. 6bis, Legge n. 241/1990, come modificato dall’art. 1, comma 41, Legge n.
190/2012 e ai sensi dell’art. 16 del d.lgs. 36 /2023, come da documento del 01/10/2025 prot. 395/2025;

- che il presente provvedimento ¢ stato redatto nel rispetto della normativa dei dati personali. Dato il
ruolo assunto dall’'operatore economico per il trattamento dei dati oggetto dell’attivita svolta, Job
Centre con la sottoscrizione del contratto attribuisce all'operatore economico la responsabilita al
trattamento dati.

Accertato

- chei pagamenti conseguenti al presente atto sono compatibili con le disponibilita di bilancio;

- il Rup e stato individuato nella persona di Claudio Oliva e che questi ha gia reso le dichiarazioni di
assenza di conflitto di interessi.

- la procedura non sara frazionabile in lotti;

- le modalita di espletamento della procedura e di gestione del conseguente contratto saranno regolate
dalle Condizioni Particolari di fornitura e dall’Accordo Quadro costituenti parti integranti del presente
provvedimento;

- l'assegnazione sara effettuata, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023;

- il presente provvedimento e stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei dati personali;

DETERMINA

- di assegnare, per le ragioni svolte in premessa, alla ditta Lyreco Italia srl. con sede in Via V. Hugo 4,
20123 Milano, P.IVA 11582010150 la fornitura di CANELLERIA - CIG: B875B12967 per mezzo di
sottoscrizione di un accordo quadro ai sensi ai sensi dell’art. 59, comma 3, del DI. 36/2023;

- di affidare la fornitura ai fini della stipula di un “Accordo quadro con unico Fornitore”, senza ulteriore
rinegoziazione delle offerte, ai sensi dell’art. 59, comma 3, del DI. 36/2023 per la durata di 3 anni a
decorrere dalla stipula del contratto tramite piattaforma MEPA, fatta salva la facolta insindacabile di
disporre di estensione temporale fino ad ulteriori 12 mensilita, ad invarianza di condizioni economiche,
tecniche e contrattuali, per I'importo stabilito in euro 11.522,64 (oltre Iva);

- che I'offerta economica & stata presentata indicando il valore economico ribassato sull’'importo posto a
base d’asta;



che le modalita di espletamento della fornitura saranno regolate dal documento “Condizioni Particolari
di fornitura” che pertanto si approva congiuntamente a tutti gli altri documenti di gara e dall’Accordo
Quadro che verra stipulato tra le parti;

che ai fini dell’assegnazione del servizio Lyreco Italia srl. con sede in Via V. Hugo 4, 20123 Milano, P.IVA
11582010150 ha garantito il possesso dei requisiti generali di cui all’art. 94 e 95 D. Lgs. 36/2023;

che le modalita di espletamento dell’attivita saranno regolate dalle Condizioni particolari di fornitura e
dell’Accordo Quadro;

la fornitura viene aggiudicata a corpo a lotto unico in quanto trattasi, come richiesto dall’art. 58, comma
2, D. Lgs. 36/2023, di un servizio omogeneo la cui gestione con fornitori diversi non soddisfa requisiti di
economicita, di funzionalita e di competenza;

di dare atto che il termine dilatorio (stand still), stabilito dall’art. 18 comma 3 del D. Lgs. 36/2023, non
trova applicazione al fine della stipulazione del contratto relativo al presente affidamento, trattandosi di
affidamento diretto art 50 del D. Lgs 36/2023;

di dare atto che ai sensi dell’art. 53 del D.Igs. n. 36/2023, non si richiede |la garanzia provvisoria;

di dare atto che valutata la consolidata esperienza e la accertata idoneita allo svolgimento delle attivita
oggetto dell’affidamento da parte dell’operatore economico e tenuto conto della specificita del servizio
che per la natura dello stesso, nonché per la comprovata stabilita del soggetto individuato come in
possesso delle capacita esecutive, si ritiene di non richiedere la garanzia definitiva prevista dall’art. 53
comma 4, del D. Lgs. 36/2023;

di dare atto che il subappalto & disciplinato dall’art. 119 del D.lgs. 36 del 2023;

di dare atto che I'operatore economico non ha dichiarato I'avvalimento, di cui all’art. 104 del D.Igs. del
Decreto legislativo n. 36 del 2023;

di dare atto che I'operatore economico ha inoltre compilato il DGUE attestante il possesso dei requisiti
di partecipazione e di qualificazione richiesti, ai sensi dell’art. 52, comma 1, D. Lgs. 36/2023 fornita da
Job Centre s.r.l., che verra conservata agli atti dell’ Ufficio;

di dare atto che non sono previsti costi della manodopera ai sensi dell’art. 108 comma 9 del D. Lgs.
36/2023 in quanto trattasi di servizio di natura intellettuale;

di dare atto che l'esecuzione del servizio non comporta alcun rischio di interferenza e, pertanto,
secondo quanto previsto dalla Legge 3 agosto 2007 n. 123 e s.m.i. e dalla determinazione n. 3 del 5
marzo 2008 dell’Autorita per la Vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, Job Centre
s.r.l. ritiene di non dover redigere il Documento Unico di Valutazione dei Rischi (DUVRI);

di dare atto che l'affidamento del servizio avverra tramite procedura di affidamento diretto sulla
piattaforma MEPA di Consip, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Igs. n. 36/2023;

di dare atto che il Dott. Claudio Oliva, in qualita di Direttore di Job Centre S.r.l., & il Responsabile Unico
del Progetto della presente procedura, ex art. 5 legge n. 241/1990 e s.m.i., ed art. 15 del D.Lgs 36/2023
e che ha gia reso le dichiarazioni di assenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6bis, Legge n.
241/1990, come modificato dall’art. 1, comma 41, Legge n. 190/2012 e ai sensi dell’ art. 16 del d.Igs.
36/2023, come da documento del 01/10/2025 prot. 395/2025;

che il presente provvedimento & stato redatto nel rispetto della normativa dei dati personali. Dato il
ruolo assunto dall’operatore economico per il trattamento dei dati oggetto dell’attivita svolta, Job
Centre con la sottoscrizione del contratto attribuisce all’operatore economico la responsabilita al
trattamento dati;

di dare mandato all’ufficio competente per tutti gli atti necessari;

In fede,

Il Direttore
Dr. Claudio Oliva



