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JOB

PROT. N. 180/2025 DEL 30/10/2025

DETERMINAZIONE A CONTRARRE

OGGETTO: PROCEDURA di AFFIDAMENTO DIRETTO SU MEPA ACCORDO QUADRO 11 - LOTTO 4 PER
FORNITURA BUON! PASTO PER | DIPENENTI DI JOB CENTRE SRL DEI MAGAZZINI DELLABBONDANZA -
PALAZZO GENOVA BLU DISTRICT, VIA DEL MOLO 65A/R GENOVA

CiG: BSE7A98B1A

Il Direttore Dr. Claudio Oliva,

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 2020-186.0.0.-77 della direzione sviluppo economico, progetti
di innovazione avente ad oggetto “AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DELLIMMOBILE, SITO IN VIA DEL
MOLO 65A/R, GENOVA “e successiva proroga Prot.280505 del 12.06.2024;
VISTA la convenzione sottoscritta in data 03/07/2020 tra il Comune di Genova e job centre s.r.l. per lo
sviluppo delle attivita legate all’avvio e gestione del Genova Blue District
VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2025-2027 di Job Centre srl approvata dall’/Amministratore
Unico il 14/10/2024 — verbale n. 32, integrata nel DUP 2025-2027 (Volume secondo) del Comune di
Genova approvato dal Consiglio Comunale in data 19/12/2024 — DCC 2024-51 “Documenti previsionali
programmatici 2025-2027";
VISTI il D.Lgs n° 36/2023 e successive modifiche ed integrazioni:

Le Linee Guida ANAC n. 3 del 2016

Le Linee Guida ANAC n. 4 aggiornate al 2019
VISTA la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

Preso atto:

— della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio Oliva, del
20 Gennaio 2015

— del conferimento dei poteri da parte dell’Amministratore Unico con determinazione n. 6 del
12 marzo 2020, avente come oggetto Approvazione dell’iniziativa complessa relativa al tra-
sferimento della sede societaria presso i Magazzini del’/Abbondanza e attribuzione poteri;

Premesso che:

I'assegnazione verra effettuata, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. B), del D.lgs. n. 36/2023 utilizzando
la piattaforma di Consip S.p.A. Mepa ;



il Job Centre srl mette a disposizione da anni un buono pasto del valore nominale di euro 7,00 dei
propri dipendenti che svolgano le proprie attivita in azienda per un tempo superiore alle sei ore gior-
naliere;

CONSIDERA

al fine di rispondere all’esigenza di cui sopra si & convenuto di avvalersi della piattaforma MEPA messa
a disposizione di Consip S.p.A. su cui & stato attivato 'accordo quadro n. 11 - lotto 4 per la Liguria che
consente di acquistare buoni pasto gestito da PELLEGRINI SPA Partita IVA 05066690156

di avviare la procedura N. 1307431 di affidamento diretto avvalendosi della piattaforma MEPA di
Consip S.p.A., ai sensi dellart. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023, per l'acquisto di n. 6.00
buoni pasto del valore nominale di euro 7,00 per un periodo stimato di due anni che permette di
risparmiare il 11,84% per un valore complessivo di euro 37.020,00 anziché euro 42.000,00;

DETERMINA

di indire per le motivazioni di cui in premessa, una procedura di affidamento diretto sulla piattaforma
MEPA di Consip ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b del D. Lgs 36/2023, a PELLEGRINI SPA Partita
IVA 05066690156 per I'acquisto di n. 6000 buoni pasto del valore nominale di euro 7,00 per un
periodo stimato di due anni che permette di risparmiare il 11,84% (valore scontato del buono euro
6,17) per un valore complessivo di euro 37.020,00;

che la presente procedura non é frazionabile in lotti;
di demandare a successivo provvedimento l'assegnazione del servizio in oggetto;

di dare atto che il presente provvedimento & stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei

dati personali;
di dare mandato al RUP e all’ufficio competente per tutti gli atti necessari;

In fede,




