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PROT. N. 207/2025 DEL 10/12/2025

DETERMINAZIONE A CONTRARRE

OGGETTO: PROCEDURA di AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI DELL’ART.50, COMMA 1, LETTERA B) DEL D.
LGS. N. 36/2023 a INFO FACTORY Srl P.IVA 02363620309 per I'acquisto del corso di formazione “Al Bundle”
(moduli Al Strategist, Al Operative, Al Creative) da fornire a Job Centre srl.

Il Direttore Dr. Claudio Oliva,

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 2020-186.0.0.-77 della direzione sviluppo economico, progetti
di innovazione avente ad oggetto “AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DELL'IMMOBILE, SITO IN VIA DEL
MOLO 65A/R, GENOVA “e successiva proroga Prot.280505 del 12.06.2024;

VISTA la convenzione sottoscritta in data 03/07/2020 tra il Comune di Genova e Job Centre s.r.l. per lo
sviluppo delle attivita legate all’avvio e gestione del Genova Blue District
VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2025-2027 di Job Centre srl approvata dall’Amministratore
Unico il 14/10/2024 — verbale n. 32, integrata nel DUP 2025-2027 (Volume secondo) del Comune di
Genova approvato dal Consiglio Comunale in data 19/12/2024 — DCC 2024-51 “Documenti previsionali
programmatici 2025-2027";
VISTI il D.Igs. n° 36/2023 e successive modifiche ed integrazioni:

Le Linee Guida ANAC n. 3 del 2016

Le Linee Guida ANAC n. 4 aggiornate al 2019
VISTA la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”’;

Preso atto:

della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio Oliva, del 20 gennaio
2015

del conferimento dei poteri da parte dell’Amministratore Unico con determinazione n. 6 del 12 marzo
2020, avente come oggetto Approvazione dell’iniziativa complessa relativa al trasferimento della sede
societaria presso i Magazzini dell’Abbondanza e attribuzione poteri;



Premesso che:

- L'affidamento del servizio sara effettuato ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023;

- Job Centre S.r.l. gestisce spazi strategici per I'innovazione nella citta di Genova, tra cui Genova Blue
District e Casa delle Tecnologie Emergenti — Opificio Digitale per la Cultura (CTE Genova), finalizzati alla
promozione dello sviluppo tecnologico e alla competitivita territoriale;

- La CTE Genova & un hub pubblico per il trasferimento tecnologico (loT, Al, Realta Aumentata/Virtuale,
Blockchain), con funzioni di accelerazione per start-up e PMI, formazione e animazione
dell’ecosistema cittadino;

- Job Centre, su incarico del Comune di Genova, realizza attivita ed eventi per favorire la diffusione del
digitale applicato alla cultura e I'innovazione tecnologica;

- E interesse di Job Centre potenziare |'efficienza dei processi e l'operativita degli spazi, integrando
competenze avanzate in Intelligenza Artificiale generativa, automazioni intelligenti e prompt design.

Considerato che

- L'offerta formativa denominata Al Bundle comprende tre moduli: Al Strategist (10 ore online), Al
Operative (9 ore online) e Al Creative (9 ore online), finalizzati a fornire competenze strategiche,
operative e creative sull’'uso dell’Intelligenza Artificiale generativa;

- lcorsi, erogati in lingua italiana e in modalita online, rispondono alle esigenze di digitalizzazione dei
processi, automazione e innovazione creativa, con contenuti immediatamente applicabili al contesto
professionale;

- L'acquisizione del pacchetto formativo consente di potenziare le attivita operative e migliorare la
qualita e I'efficienza dei servizi erogati negli spazi gestiti da Job Centre.

Ritenuto che:
- Linvestimento e coerente con gli obiettivi di trasformazione digitale dell’Ente e del territorio;

- E stata individuata InfoFactory S.r.l., con sede legale e operativa Parco Scientifico e Tecnologico L.
Danieli - via J. Linussio 51, 33100 Udine, C.F. - P.IVA 02363620309, quale soggetto qualificato per
I'erogazione del corso, societa nata come spin-off del Laboratorio di Intelligenza Artificiale del
Dipartimento di Matematica e Informatica dell’Universita di Udine con comprovata esperienza nella
formazione specialistica su Intelligenza Artificiale e Prompt Engineering;

- Job Centre S.r.l., ha effettuato una richiesta di preventivo trasmessa in data 02/12/2025 Prot. 209
co0/2025;

- InfoFactory srl., cod. fisc. - partita iva n. 02363620309 ha presentato un’offerta per il costo
complessivo pari ad euro 697,00€ + IVA per I'erogazione del corso a un dipendente;

- La proposta economica (costo unitario € 697,00 + IVA) risulta congrua rispetto al mercato, alla qualita
dei contenuti e all’esperienza del soggetto individuato quale ente erogatore del corso;

- trattandosi di servizio di importo inferiore ad 140.000,00 euro, Job Centre procede alla scelta del
contraente a mezzo di affidamento diretto come da art. 50 comma 1 lettera b) del D.lgs. 36/2023;

- non e necessario ricorrere al MePA in quanto I'affidamento ha un valore inferiore ad euro 5.000,00,
soglia oltre la quale nasce I'obbligo per la Pubblica Amministrazione di ricorrere al mercato elettronico,
ai sensi dell’art. 1, comma 450 della legge 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dall’art. 1,
comma 130 della legge 30 dicembre 2018, n. 145

- la fornitura del servizio di seguito definito, viene aggiudicato a corpo a lotto unico in quanto trattasi,
come richiesto dall’art. 58, comma 2, D. Lgs. 36/2023, di un servizio omogeneo e molto specifico la cui
gestione con fornitori diversi non soddisfa requisiti di economicita, di funzionalita e di competenza;



Tenuto conto che:

Job Centre srl ha avviato le verifiche volte ad accertare il possesso dei requisiti generali previsti dagli
dell’art. 94, 95, 98, 100 e 103 del D. Lgs. n. 36/2023 e ai sensi dell’Art. 17 della L.68/1999 rese dal soggetto
individuato con dichiarazione sostitutiva di atto notorio

Sono stati acquisiti con esito nullo i casellari giudiziari e con esito regolare il DURC;

Sono in corso le verifiche relative alla regolarita fiscale del soggetto affidatario.

Dato atto

- che il Dott. Claudio Oliva, in qualita di Direttore di Job Centre S.r.l., & il Responsabile Unico del Progetto
della presente procedura, ai sensi dell’ex art. 5 legge n. 241/1990 s.m.d., e art 15 del D.lgs. 36/2023;

- che il Responsabile Unico del Progetto ha reso le dichiarazioni di assenza di conflitto di interessi ai sensi
dell’art. 6bis, Legge n. 241/1990, come modificato dall’art. 1, comma 41, Legge n. 190/2012 e ai sensi
dell’art. 16 del d.lgs. 36 /2023, come da documento del 01/12/2025 prot. 505/2025;

- cheil presente provvedimento € stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei dati personali

DETERMINA

congruo il valore della prestazione specificato

di affidare il servizio di erogazione del corso di formazione denominato “Al Bundle” (moduli Al
Strategist, Al Operative, Al Creative) per JOB CENTRE SRL” a InfoFactory srl., con sede legale a Parco
Scientifico e Tecnologico L. Danieli - via J. Linussio 51, 33100 UDINE cod. fisc. - partita iva n.
02363620309, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b) del D.Igs. n. 36/2023, per importo di spesa di euro
697,00 (oltre IVA) in base all’offerta economica presentata;

di effettuare le ulteriori verifiche in capo al soggetto affidatario e di procedere con la revoca come
specificato all’art.52 comma2 D.Lgs 36/2023 qualora si abbiano esiti negativi,

di dare mandato agli uffici competenti per tutti gli atti necessari amministrativi ed operativi di conferimento
dell’incarico e di erogazione del servizio concordato

In fede,

Il Direttore
Dr. Claudio Oliva



