PROT. N. 16 19/02/2026

DETERMINAZIONE A CONTRARRE

OGGETTO: PROCEDURA DI AFFIDAMENTO DIRETTO INTEGRAZIONE SERVIZIO vendita ed installazione di un
software Captive Portal, da collegare ai 10 Access Point presenti presso i MAGAZZINI DELL’ABBONDANZA, sede
Genova Blu District, Via del Molo 65A/r, Genova

ClG: BA7C90FDDE

Il Direttore Dr. Claudio Oliva,

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 2020-186.0.0.-77 della direzione sviluppo economico,
progetti di innovazione avente ad oggetto “AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DELL'IMMOBILE,
SITO IN VIA DEL MOLO 65A/R, GENOVA “e successiva proroga Prot.280505 del 12.06.2024;
VISTA la convenzione sottoscritta in data 03/07/2020 tra il Comune di Genova e job centre s.r.l.
per lo sviluppo delle attivita legate all’avvio e gestione del Genova Blue District
VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2025-2027 di Job Centre srl approvata dail’Amministratore
Unico il 14/10/2024 - verbale n. 32, integrata nel DUP 2025-2027 (Volume secondo) del Comune di
Genova approvato dal Consiglio Comunale in data 19/12/2024 — DCC 2024-51 “Documenti previsionali
programmatici 2025-2027";
VISTI il D.Lgs n° 36/2023 e successive modifiche ed integrazioni:

Le Linee Guida ANACn. 3 del 2016

Le Linee Guida ANAC n. 4 aggiornate al 2019
VISTA la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi’;

Preso atto:

— della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio Oliva, del 20
Gennaio 2015

— del conferimento dei poteri da parte del’ Amministratore Unico con determinazione n. 6 del 12

marzo 2020, avente come oggetto Approvazione dell’iniziativa complessa relativa al
trasferimento della sede societaria presso i Magazzini dell’Abbondanza e attribuzione poteri;

accertato che i pagamenti conseguenti al presente atto sono compatibili con le disponibilita di bilancio

che il Rup & stato individuato nella persona di Claudio Oliva e questi ha gia reso le dichiarazioni di assenza

di conflitto di interessi agli atti d’ufficio

Premesso che:

I'assegnazione verra effettuata ai sensi dellart 50 comma 1 lettera b) del D. Lgs 36/2023;



- Accertato: che i pagamenti conseguenti al presente atto sono compatibili con le disponibilita di bilancio;

che nella convenzione per la gestione dell'lmmobile, all'art 3 & prevista, tra gli oneri della societa, la
gestione del sistema di CLIMATIZZAZIONE dei MAGAZZINI DELL’ABBONDANZA;

Premesso che:

i Magazzini dell’Abbondanza sono dotati di 10 access point sono di Marca ARUBA AP-305 Cod. JX936A
con le seguenti caratteristiche: Velocita massima di trasferimento dati: 1300 Mbit/s, Velocitc
trasferimento dati wireless LAN (max): 1300 Mbit/s, Velocitc trasferimento Ethernet LAN: 10,100,1000
Mbit/s. Algoritmi di sicurezza supportati: 802.1x RADIUS,WEP,WPA,WPA2,WPS. Connettore USB: USB
tipo A, Porta WAN: Ethernet (RJ-45).

Job Centre srl ritiene necessario fornire un Wi-Fi ad accesso libero a tutti gli abitanti e fruitori delio stesso;

TIM S.p.A. ha fornito, sotto richiesta di Job Centre srl, un preventivo di spesa in data 22/05/2023 per un
totale di 2.750,82 euro il primo anno e di 1.467,72 euro per i successivi e si € reso necessario generare
un nuovo cig per arrivare alla scadenza naturale del contratto;

I’assegnazione verra effettuata ai sensi dell’art 50 comma 1 lettera b) del D. Lgs 36/2023;
DETERMINA

di procedere ad un affidamento diretto in ai sensi dell’art 50 comma 1 lettera b) del D. Lgs 36/2023, alla
societa tim S.p.A. per il rinnovo del servizio di vendita ed installazione di un software Captive Portal da
collegare ai n. 10 Access Point presenti nel Palazzo del Genova Blue District in Via del Molo 65A/R, in

Genova fino alla scadenza naturale del contratto usando il nuovo cig BA7C90FDDE;

di dare atto che il presente provvedimento & stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei dati

personali;
di dare mandato all’ufficio competente per tutti gli atti necessari

In fede,

I!D rettore
Df. ClaudioQliva



