
  
 

 

 

PROT. N. 14 18/02/2026 

 

DETERMINAZIONE A CONTRARRE 
 

OGGETTO: PROCEDURA DI AFFIDAMENTO DIRETTO A SOGEGROSS S.p.A. - Partita IVA 01226470993 PER 
L’ASSEGNAZIONE DELLA FORNITURA DI UN GENERI ALIMENTARI E NON PER LA SEDE DEL JOB CENTRE SRL VIA 
DEL MOLO 65 A/ R GENOVA PER IL PERIODO 2026-2027 CIG: BA784BED7D 

 

 
 
Il Direttore Dr. Claudio Oliva,  
 

- VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 7630 adottata ed esecutiva dal 18/12/2025 della Direzione 
Demanio e Patrimonio avente per oggetto “AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEGLI IMMOBILI, SITI 
PRESSO LO STABILE DI CIVICA PROPRIETÀ DENOMINATO MAGAZZINI DELL’ABBONDANZA (VIA DEL 
MOLO 67, GENOVA) E PRESSO LA CASA DELLE TECNOLOGIE EMERGENTI - OPIFICIO DIGITALE PER LA 
CULTURA (VIA PRÀ 39, GENOVA) ED APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL COMUNE 
DI GENOVA E JOB CENTRE S.R.L. PER LO SVILUPPO DELLE ATTIVITÀ LEGATE ALLA LORO GESTIONE” 

- VISTA la Determinazione Dirigenziale N 15 adottata in data 07/01/2026 ed esecutiva dal 09/01/2026 
della Direzione di area Sviluppo economico e promozione, avente per oggetto “AFFIDAMENTO IN 
HOUSE, AI SENSI DELL’ART. 7 DEL D. LGS. N. 36/2023, ALLA SOCIETÀ JOB CENTRE S.R.L., CONSEGUENTE 
IMPEGNO DI SPESA PER L'ANNUALITA' 2026 E APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI CONTRATTO DI 
AFFIDAMENTO, PER LE ATTIVITA’ DI GESTIONE DEL GENOVA BLUE DISTRICT E DELLA CASA DELLE 
TECNOLOGIE EMERGENTI, A VALERE SULLE ANNUALITA’ 2026, 2027 E 2028”  
  
 

- VISTI il D.Lgs n° 36/2023 e successive modifiche ed integrazioni:  
Le Linee Guida ANAC n. 3 del 2016  
Le Linee Guida ANAC n. 4 aggiornate al 2019 
 

- VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2025-2027 di Job Centre srl approvata dall’Amministratore 
Unico il 14/10/2024 – verbale n. 32, integrata nel DUP 2025-2027 (Volume secondo) del Comune di 
Genova approvato dal Consiglio Comunale in data 19/12/2024 – DCC 2024-51 “Documenti previsionali 
programmatici 2025-2027; 
 

- la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi”; 
 



  
 

 
 

Preso atto:  

− della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio Oliva, del 20 

Gennaio 2015 
 

− del conferimento dei poteri da parte dell’Amministratore Unico con determinazione n. 6 del 12 
marzo 2020, avente come oggetto Approvazione dell’iniziativa complessa relativa al 
trasferimento della sede societaria presso i Magazzini dell’Abbondanza e attribuzione poteri; 

 

 

Premesso che: 

- l’assegnazione verrà effettuata, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. B) del D. Lgs 36/2023; 
 
- A seguito dei  recenti lavori di efficientamento energetico e di aumento delle funzionalità del piano 

terra, primo e quarto piano, diviene possibile e necessario completare le forniture tecniche e gli arredi 
e riorganizzare gli spazi e le funzioni dell’intero stabile, prevedendo l’acquisto di nuovi arredi modulari e 
attrezzature; manutenzione del verde esistente e installazione di nuovo; attrezzature e arredi per uno 
spazio di riposo e convivialità comune; una segnaletica intelligente, sia analogica che digitale; strumenti 
per l’accessibilità, il confort e la sicurezza delle persone; 
 

- allestito e realizzato uno spazio di condivisione e interscambio, una vera e propria area break in cui 
potersi incontrare in modo informale; 

- per lo spazio di cui sopra è stata pertanto valutata la necessità di attivare le procedure necessarie per 
garantire la fornitura di generi alimentari in modo da permettere alle persone di potere rifornirsi e 
preparare autonomamente vari tipi di bevande avendo a disposizione posateria, bicchieri, tisane, 
zucchero e distributore di acqua messi a disposizione gratuitamente; 

 

Considerato che: 

- a seguito di un’indagine di mercato è stata individuata Sogegross S.p.A. - Partita IVA 01226470993 

che distribuisce all’ingrosso generi alimentari corrispondenti alle esigenze del Job Centre srl sopra 
indicate; 
 

- acquistando gli stessi generi presso la distribuzione all’ingrosso i prezzi risultano più bassi rispetto alla 
vendita al dettaglio ed in rapporto al numero di prodotti acquistati; 

 
- Job Centre srl ha espletato le seguenti verifiche volte ad accertare i requisiti di moralità dell’affidatario, 

consultando la dichiarazione unica di regolarità contributiva (DURC), e richiedendo le dichiarazioni ai 
sensi e agli effetti del DPR 28/12/2000 n. 445 e relativa i requisiti generali di cui agli artt. 94-95 del D. 
Lgs 36/2023 

Dato atto che 

- l’assegnazione verrà effettuata, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs 36/2023 e che il 

presente provvedimento è stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei dati personali 



  
 

 

 

DETERMINA 

di indire per le motivazioni di cui in premessa, una procedura di affidamento diretto SOGEGROSS S.p.A. - Partita 

IVA 01226470993, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs 36/2023, per la fornitura di generi alimentari 
per la sede del Centre srl all’interno in Via del Molo 65A/r, 16128 Genova, generato il CIG BA781C9CCB per 
il periodo 2026-2027 un valore di euro 4.950,00 che verrà utilizzato a scalare; 

- di dare mandato all’ufficio competente per tutti gli atti necessari; 

 In fede,        Il Direttore 

                   Dr. Claudio Oliva 


