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DETERMINA DI ASSEGNAZIONE

2026 il giorno 30 del mese di aprile il sottoscritto Claudio Oliva in qualita di direttore di Job Centre,
la Determinazione di assegnazione di seguito riportata.

OGGETTO: Assegnazione a NEO TECH SRL SRL per la FORNITURA E INSTALLAZIONE DI ATTREZZATURE
TECNOLOGICHE da effettuare all’interno del GENOVA BLUE DISTRICT nell’ambito del PROGETTO “Genova
dal Blue District alla Casa delle Tecnologie: la linea Blu”, CUP D39H24000010007

Importo di spesa euro 31.050,00 + IVA 22%
CIG BB74D1C4EB

VISTO - La Delibera di Giunta DGC-2019-340 del 13/11/2019 il Comune di Genova ha approvato il
documento Strategia Lighthouse - Genova Citta Faro, che traguarda lo sviluppo sostenibile e
resiliente della citta al 2030, suddividendo le azioni di Ente e di Citta in tre assi prioritari quali il
Green, il Grey e il Soft come risposta e proattivita relativa all'impulso di altrettanti megatrend
riconosciuti dalle comunita scientifiche internazionali quali il Cambiamento Climatico, la Transizione
Digitale e il Cambiamento Demografico;

VISTO ¢ l|a Delibera di Giunta DGC-2021-118 del 06 maggio 2021 con cui il Comune di Genova ha
approvato I’Action Plan Genova 2050 il quale, nello specifico, individua negli assi definiti dal
documento Strategia Lighthouse - Genova Citta Faro, 12 azioni prioritarie e, tra queste C-City che
traguarda Genova come Citta Circolare;

VISTO e la Delibera adottata dalla Giunta Comunale 2023-216 del 14/12/2023 con cui é stato
approvato lo schema di “Protocollo quadro tra il Comune di Genova e la Compagnia di San Paolo,
per la realizzazione di programmi volti al rafforzamento e alla sostenibilita di processi e progetti
trasversali alla struttura organizzativo-gestionale comunale e nei settori della “Cultura”, delle
“Persone” e del “Pianeta”, nel territorio del Comune di Genova per gli anni 2024, 2025, 2026, 2027,

VISTO e il Protocollo quadro tra il Comune di Genova e la Compagnia di San Paolo siglato in data
10/01/2024 per la generazione di progetti di alto livello e di impatto nei settori «Cultura, Persone e
Pianeta»;

VISTO e |a delibera del Consiglio di amministrazione di Fondazione Compagnia di San Paolo del
28/06/2024 nota prot. n 2024.AA1928.U1268 (Prot. Comune di Genova n. 349187 del 08/07/2024).



prat. N. 2024.1134 (ID Rol 124095), di trasferimento dei fondi a favore del Comune di Genova per la
realizzazione del progetto “Genova dal Blue District alla Casa delle Tecnologie: la linea blu”;

VISTO e |e Determinazioni Dirigenziali del Comune di Genova. - Atto n. dd 3959 adottato il
19/07/2024 esecutivo dal 31/07/2024 e Atto n. dd. 4973 adottato il 04/09/2025 esecutivo dal
08/09/2025 - aventi per oggetto: Trasferimento a Job Centre srl di fondi finalizzati per la gestione e
attuazione del progetto “Trasferimento a job centre srl di fondi finalizzati per la gestione e
attuazione del progetto “Genova dal Blue District alla casa delle tecnologie: la linea blu” finanziato
con un contributo concesso da fondazione compagnia di san paolo

VISTI il D.Lgs n° 36/2023 e successive modifiche ed integrazioni:
Le Linee Guida ANAC n. 3 del 2016

Le Linee Guida ANAC n. 4 aggiornate al 2019

VISTA |la Relazione Previsionale Aziendale 2026-2028 di Job Centre srl approvata
dall’ Amministratore Unico il 10/10/2025 — verbale n. 36, integrata nel DUP 2026-2028 (Volume
secondo) del Comune di Genova approvato dal Consiglio Comunale in data 19/12/2025 — DCC 2025-
73 “Documenti previsionali programmatici 2026-2028;

VISTA la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”’;

Preso atto:

— della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio Oliva, del 20
Gennaio 2015
— della Determinazione dell’Amministratore Unico N.31 DEL 10/09/2024 che nomina Claudio Oliva
RUP del progetto “Genova dal Blue District al CTE: La linea BLU” ai sensi dell’art. 15 del D.lg.
36/2023, e dell’art. 5 della Legge 241/1990 con delega alla stipula dei contratti e liquidazione delle
spese connesse
Premesso che

- con Determina a contrarre n. 48 D.D. del 22/04/2026 Job Centre, ha indetto una procedura di
affidamento diretto - CIG BB74D1C4EB-, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. B) e il D. Lgs 36/2023,
avvalendosi del Mercato Elettronico di CONSIP S.p.A. (MEPA) per la fornitura de installazione di
attrezzature tecnologiche da effettuare all’interno del Genova Blue District nell’ambito del
“Genova dal Blue District alla Casa delle Tecnologie: la linea Blu”, CUP D39H24000010007

- Limporto a base d’offerta era pari ad euro 33.000,00 + iva 22%;

- la scadenza di presentazione dell’offerta era fissata per il giorno 28/04/2026 alle ore 20:00;

Considerato che:

entro i termini prefissati & pervenuta regolarmente da parte della societa NEO TECH SRL, con sede
con sede in Via Savona 118, 20144 Milano - P.IVA 04551760962, I'offerta per la fornitura indicata in
oggetto;



I'affidamento viene effettuato ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera B) del D.Lgs. n. 36/2023, per
importo complessivo pari ad euro 31.050,00 + 22%IVA come da offerta economica presentate sulla
base delle Condizioni particolari di fornitura sottoscritte dall’operatore economico;

NOE TECH srl P.iva 04551760962 ha presentato I'offerta nel rispetto delle Condizioni particolari di
fornitura, corredata dalla documentazione richiesta: DGUE, Dichiarazione ai fini della L.136/2010;
CV e proposta progettuale;

il RUP, supportato dall’ ufficio competente, ha provveduto all’analisi dell’offerta pervenuta al fine di
verificarne la regolarita;

le verifica del possesso dei requisiti generali ai sensi fini degli art. 94 e 95 del D. Lgs 36/2023 quali la
regolarita dei casellari giudiziari degli amministratori della societa, la regolarita fiscale e
contributiva, le annotazioni riservate e del casellario ANAC riferite all'operatore NEO TECH SRL P.iva
04551760962 hanno dato esito positivo, ossia non risultano motivi ostativi all’affidamento del
servizio;

il presente provvedimento é stato adottato nel rispetto della normativa a tutela dei dati personali,

Dato atto che:

il termine dilatorio (stand still), stabilito dall’art. 18 comma 3 Lettera D del D. Lgs. 36/2023, non
trova applicazione al fine della stipulazione del contratto relativo al presente affidamento,
trattandosi di affidamento diretto art 50 del D.lgs. n. 36/2023;

ai sensi dell’art. 53 comma 1 del D.Igs. n.36/2023 non é stata richiesta la garanzia provvisoria di cui
all’art. 106 del D.Igs. n.36/2023

valutata la consolidata esperienza e la accertata idoneita allo svolgimento delle attivita oggetto
dell’affidamento da parte dell’operatore economico e tenuto conto della specificita della fornitura
che per la natura dello stesso, nonché per la comprovata stabilita del soggetto individuato come in
possesso delle capacita esecutive in relazione all’oggetto dell’incarico, si & ritenuto di non richiedere
la garanzia definitiva prevista dall’art.53, comma 4, del d.Igs. n. 36 del 2023;

il subappalto e disciplinato dall’art. 119 del dlgs. N 36 del 2023;

I’operatore economico non ha dichiarato I'avvalimento, di cui all’art. 104 del D.Lgs. del Decreto
legislativo n. 36 del 2023;

I'operatore economico ha inoltre compilato il DGUE attestante il possesso dei requisiti di
partecipazione e di qualificazione richiesti, ai sensi dell’art. 52, comma 1, D. Lgs. 36/2023 fornita da
Job Centre s.r.l., che verra conservata agli atti dell’ Ufficio;

DETERMINA

di assegnare, per le ragioni svolte in premessa, a NEO TECH SRL, con sede in Via Savona 118, 20144
Milano - P.IVA 04551760962 la fornitura de installazione di attrezzature tecnologiche da effettuare
all’interno del Genova Blue Distrct nell’ambito del “Genova dal Blue District alla Casa delle
Tecnologie: la linea Blu”, CUP D39H24000010007, per un importo complessivo di Euro 31.050,00
oltre lva 22%, di cui alla TD n. 6263683 — CIG BB74D1C4EB

di prevedere la revoca di diritto dell’aggiudicazione nel caso in cui dai controlli successivi
emergessero cause ostative alla stipula del contratto;



di dare atto che il relativo contratto verra stipulato in forma elettronica mediante I'apposita
funzione del Mercato Elettronico;

di stabilire che Job Centre srl provvedera alla diretta liquidazione delle fatture di competenza nei
limiti di spesa del presente provvedimento;

per quanto non regolato dalla presente determina si rimanda alle Condizioni Particolari di servizio;
di dare atto che il presente provvedimento e stato adottato nel rispetto della normativa a tutela dei
dati personali;

Il Direttore di Job Centre
Claudio Oliva



