
 
 

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI 
ai sensi dell’art 6-bis L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 190/2012, e del D.lgs. n. 39/2013 e 

dell’art. 16 D.lgs. n. 36/2023  
 

Prot.   1 del 22/01/2024 

Relativa alla procedura di affidamento a FARNE’ MARCO FRNMRC61E21D969U per il servizio di 

consulenza fiscale e tributaria per l’anno 2024 per  Job Centre srl, Via del Molo 65A/r, Genova;  

Il sottoscritto Dr. Claudio Oliva, Direttore di Job centre S.r.l., in qualità di Responsabile Unico del 

procedimento (RUP) a norma dell’art. 5 della Legge n. 241/1990 ed art 15 del D. Lgs. 36/2023 come 

da verbale di determinazione dirigenziale n. 2020-186.0.0.-77 della direzione sviluppo economico, 

progetti di innovazione avente ad oggetto “Affidamento della gestione dell’immobile, sito in via del 

molo 65a/r, Genova ed approvazione dello schema di convenzione tra il comune di Genova e job 

centre s.r.l. per lo sviluppo delle attività legate all’avvio e gestione del   Genova Blue District presso 

il medesimo stabile di civica proprietà denominato magazzini dell’abbondanza” 

− della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio Oliva, del 
20 Gennaio 2015 

 

− del conferimento dei poteri da parte dell’Amministratore Unico con determinazione n. 6 e 
12 marzo 2020, avente come oggetto Approvazione dell’iniziativa complessa relativa al 
trasferimento della sede societaria presso i Magazzini dell’Abbondanza e attribuzione 
poteri; 

 

- Accertato: che i pagamenti conseguenti al presente atto sono compatibili con le disponibilità di 

bilancio;   

 

 

DICHIARA ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, consapevole delle sanzioni in caso di 

dichiarazioni mendaci: 

 

1. Di non essere a conoscenza di, al momento dell’assunzione dell’incarico di RUP Responsabile Unico 

del Progetto della sussistenza di alcuna situazione di conflitto di interesse che comporti l’obbligo di 

astensione dall’incarico, ai fini dell’osservanza delle disposizioni di cui all’art. 6-bis della legge n. 

241/1990, come modificato dall’art. 1, comma 41, Legge n. 190/2012 ed art 16 D.lgs. n. 36/2023; 

2. di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti 

nel capo I del Titolo II del libro secondo del codice penale, ai sensi dell’art. 35-bis, comma 1, lett. C) 

del D. Lgs. 165/2001 e di non trovarsi in alcuna altra condizione di incompatibilità di cui alla legge 

190/2012 e al D. Lgs. n. 39/2013; 

3. di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga una delle 

condizioni di incompatibilità di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della 

sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia al soggetto 

che ha effettuato la nomina e ad astenersi dalla funzione; 



4. di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. 196/2003, modificato con il D. Lgs. 

101/2018 che ha recepito il Reg. EU n. 679/2016 (GDPR), i dati personali raccolti sono acquisiti 

esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali conflitti di interesse e saranno trattati, anche 

con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente 

dichiarazione viene resa. 

Prende atto che ai sensi dell’art.76 del D.P.R. n. 445 del 2000 la dichiarazione mendace è punita ai sensi del 

codice penale e delle leggi speciali in materia. 

Genova, 22/01/2024 
      Firma_____________________________________ 


