
  
 

 

 

PROT. N 114 D.D. del 14/09/2026 

 

DETERMINAZIONE A CONTRARRE 
 

OGGETTO: procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’articolo 50 – comma 1 – lettera b) del d. 

lgs. 36/2023  a VITA SOCIETA' EDITORIALE S.P.A. - IMPRESA SOCIALE per promozione avviso H20 

contest acqua nell’ambito del progetto “Genova dal Blue District alla casa delle tecnologie: la linea 

blu”, Cup D39H24000010007 realizzato con il sostegno dalla Fondazione Compagnia San Paolo 

 
Il Direttore Dr. Claudio Oliva,  
 
 

- VISTO • la Delibera adottata dalla Giunta Comunale 2023-216 del 14/12/2023 con cui è stato approvato 
lo schema di “Protocollo quadro tra il Comune di Genova e la Compagnia di San Paolo, per la 
realizzazione di programmi volti al rafforzamento e alla sostenibilità di processi e progetti trasversali alla 
struttura organizzativo-gestionale comunale e nei settori della “Cultura”, delle “Persone” e del 
“Pianeta”, nel territorio del Comune di Genova per gli anni 2024, 2025, 2026, 2027;  
 

- VISTO • il Protocollo quadro tra il Comune di Genova e la Compagnia di San Paolo siglato in data 
10/01/2024 per la generazione di progetti di alto livello e di impatto nei settori «Cultura, Persone e 
Pianeta»; 
  

- VISTO • la delibera del Consiglio di amministrazione di Fondazione Compagnia di San Paolo del  
28/06/2024 nota prot. n 2024.AAI928.U1268 (Prot. Comune di Genova n. 349187 del 08/07/2024). prat. 
N. 2024.1134 (ID Rol 124095), di trasferimento dei fondi a favore del Comune di Genova per la 
realizzazione del progetto “Genova dal Blue District alla Casa delle Tecnologie: la linea blu”;  
 

- VISTO • le Determinazioni Dirigenziali del Comune di Genova. - Atto n. dd 3959 adottato il 19/07/2024 
esecutivo dal 31/07/2024 e Atto n. dd. 4973 adottato il 04/09/2025 esecutivo dal 08/09/2025 - aventi 
per oggetto: Trasferimento a Job Centre srl di fondi finalizzati per la gestione e attuazione del progetto 
“Trasferimento a job centre srl di fondi finalizzati per la gestione e attuazione del progetto “Genova dal 
Blue District alla casa delle tecnologie: la linea blu” finanziato con un contributo concesso da fondazione 
compagnia di san paolo  

 
- VISTI il D.Lgs n° 36/2023 e successive modifiche ed integrazioni:  

Le Linee Guida ANAC n. 3 del 2016  
Le Linee Guida ANAC n. 4 aggiornate al 2019 
 

- VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2026-2028 di Job Centre srl approvata dall’Amministratore 
Unico il 10/10/2025 – verbale n. 36, integrata nel DUP 2026-2028 (Volume secondo) del Comune di 



  
 

Genova approvato dal Consiglio Comunale in data 19/12/2025 – DCC 2025-73 “Documenti previsionali 
programmatici 2026-2028; 
 

- VISTA la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi”; 
 
 

Preso atto:  
- della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio Oliva, del 20 

Gennaio 2015 
- Della Determinazione dell’Amministratore Unico N.31 DEL 10/09/2024 che nomina Claudio Oliva RUP 

del progetto “Genova dal Blue District al CTE: La linea BLU” ai sensi dell’art. 15 del D.lg. 36/2023, e 
dell’art. 5 della Legge 241/1990 con delega alla stipula dei contratti e liquidazione delle spese connesse  

 
considerato  che 

 
- il nuovo progetto Genova dal Blue District alla Casa delle Tecnologie: la linea blu rinforza la capacità del 

Genova Blue District di aggregare e facilitare processi di innovazione sostenibile legati alla Blue 
Economy e costruisce link tra gli innovatori ed i bisogni di cambiamento della città ( Open Innovation 
City) 

- si intende allargare il modello del Blue District spazialmente e tematicamente, creando una forte 
connessione metodologica ed operativa con la Casa delle Tecnologie Emergenti Genova-Opificio 
Digitale per la cultura. Due poli collegati, entrambi popolati da realtà tecnologiche e innovative, 
entrambe aperti al territorio e capaci di creare cultura ed esperienze significative con i giovani ed i 
cittadini 

- Il progetto  La linea Blu ha avuto avvio operativo nell’agosto 2024 e dà continuità anche alle attività 
avviate e nello specifico al Village, luogo esperenziale aperto alla città ed avviato al piano 0 e 1 del 
Genova Blue District nel marzo 2024 

- Il progetto prevede l’implementazione di una serie di azioni coerenti che permetteranno lo sviluppo di 
un flusso continuo caratterizzato da innovazione, creazione di contenuti, capacità divulgativa, 
protagonismo dei partner e dei beneficiari 

- La Linea blu ha individuato una pluralità di obiettivi tra i quali: realizzazione di eventi e iniziative per 

l’estensione della community del GBD; il continuo coinvolgimento di start up, imprese, stakeholder e 

agenti territoriali, azioni di networking tra le imprese e il territorio, la creazione di un grande Evento 

cittadino 

- Con La linea blu si potenziano le attività ampliando e diversificando ulteriormente l’offerta del Village 

attraverso laboratori, talk, workshop ma anche giochi ed altre forme di intrattenimento che pongono il 

focus su acqua, clima, innovazione e sostenibilità  

 

Premesso che: 

- Con DD 88 DEL 27/07/2026 è stato emesso l’avviso Pubblico a livello nazionale H20! Contest Acqua : 
alla  ricerca di soluzioni esistenti o future per la sua qualità, uso, gestione equa e sostenibile con 
scadenza 30 settembre 2026  

- l’assegnazione verrà effettuata, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. B del D. Lgs 36/2023; 
 

 
Valutato 



  
 
 

- che con l’avviso si intende intercettare, a livello territoriale e nazionale, idee e soluzioni 

innovative che aiutino a fronteggiare le criticità presenti e future nella gestione dell’acqua 

nonché mettere in valore e connessione idee, progetti, soluzioni innovative, applicazioni concrete, 

realizzate o realizzabili, buone pratiche, prototipi, proposte 
- che i 4 ambiti proposti nell’avviso sono stati definiti anche con il supporto dei partecipanti al Tavolo 

Acqua e precisamente: Unige/Centro del Mare; Arpal, Iren, Fondazione Cima, CNR-IAS 

- che considerata la finalità esplorativa di soluzioni, l’avviso debba essere aperto alle più ampie tipologie 

di soggetti privati e pubblici su tutto il territorio nazionale 

- di inserire il contest nell’ambito di un evento più generale dedicato ai temi del presente avviso da 

realizzarsi presumibilmente il 15 e 16 ottobre 2026 e che si caratterizzerà per: lancio di una mostra 

interattiva a tema acqua, talk, workshop laboratori e spettacoli divulgativi  

- di realizzare il contest presso gli spazi del Genova Blue District presumibilmente il 16 ottobre 2026 salvo 

eventuali e motivati slittamenti. Che in tale giornata almeno un rappresentante dei progetti candidati 

all’avviso e regolarmente ammessi, sia presente per una presentazione pubblica della soluzione 

individuata 

- che il contest preveda oltre alla presentazione delle candidature: la realizzazione di un laboratorio di 

coprogettazione e scambio a cui partecipino tutti i progetti candidati ammessi; la valutazione da parte 

di una giuria di esperti; una premiazione di 4 progetti  

-  che in data 27 luglio 2026 si è pubblicato l’avviso e che il termine per le candidature è il 30 settembre 

2026 alle ore 23,59 

- Di voler dare la massima risonanza nazionale all’avviso e al contest anche attraverso media specializzati 

- CHE VITA è un’esperienza editoriale unica, partecipata da un network di oltre 70 fra le più importanti 

organizzazioni italiane del Terzo settore in rappresentanza di migliaia di associazioni territoriali 

- Che il preventivo agli atti d’ufficio  di € 3.900 più iva prevede la realizzazione di n°1 approfondimento 

editoriale nella formula “VITA con H2O! “su vita.it (realizzazione del servizio su materiale che ci 

fornirete. Data da concordare), rilancio dell’articolo sui principali canali social di VITA, 1 DEM a circa i 

nostri 38.000 utenti iscritti (materiale e testo fornito da voi e data da definirsi), Banner “In article” 

(Desktop - 336x280 Mobile - 300x250 Peso 100Kb Formato Jpeg, Gif) su vita.it per la durata di una 

settimana (data da definirsi e materiale fornito da voi, pronto per la pubblicazione), e risponde alle 

richeste fatte 

 
Dato atto  
 

- della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio Oliva, del 20 

Gennaio 2015; 
- Della Determinazione dell’Amministratore Unico N.31 DEL 10/09/2024 che nomina Claudio Oliva RUP 

del progetto “Genova dal Blue District al CTE: La linea BLU” ai sensi dell’art. 15 del D.lg. 36/2023, e 
dell’art. 5 della Legge 241/1990 con delega alla stipula dei contratti e liquidazione delle spese connesse  

- che il Responsabile Unico del Progetto, Claudio Oliva, ha già reso le dichiarazioni di assenza di conflitto 
di interessi ai sensi dell’art. 6bis, Legge n. 241/1990, come modificato dall’art. 1, comma 41, Legge n. 

190/2012 e ai sensi dell’art. 16 del d.lgs. 36 /2023, come da documento prot 292 del 11/09/2026; 

-  che ai fini degli artt. 11 e 119 del D.L. 36/2023 e s.m.i e della DGC del Comune di Genova n. 124 
del 17/07/2025, l’operatore economico ha dichiarato che al personale dipendente impiegato 
nell’attività oggetto dell’affidamento verrà applicato il CCNL Giornalisti e il CCNL grafici 
editoriali in vigore per tutta la durata dell’appalto, assicurando in ogni caso al lavoratore, 



  
 

qualora il limite contrattuale fosse inferiore, una soglia minima retributiva di euro 9,00 lordi 
all’ora;  

 
Tenuto conto che: 

• Job Centre srl ha avviato le verifiche volte ad accertare il possesso dei requisiti generali previsti dagli 

articoli 94 e 95 del DLGS 36/2023  

• il durc è regolare 

DETERMINA 

- di congruire l’offerta pervenuta 
- di affidare a VITA SOCIETA' EDITORIALE S.P.A. - IMPRESA SOCIALE , VIA GIOVANNI BOVIO, 6 20159 

MILANO (MI), p.iva 11273390150 la promozione a livello nazionale dell’avviso H20 contest acqua, 
come da preventivo agli atti d’ufficio dietro corrispettivo  di € 3.900, 00 oltre iva; 

- che la spesa va imputata al progetto “Genova dal Blue District al CTE: la Linea Blu” CUP 
D39H24000010007  

- di effettuare le ulteriori verifiche in capo al soggetto affidatario, in ordine al possesso dei requisiti 

generali previsti dagli articoli 94,95 del DLGS 36/2023 rese con dichiarazione di atto notorio, e di 

procedere con la revoca come specificato all’art.58 comma2 D.Lgs 36/2023 qualora si abbiano esiti 

negativi 

- di demandare agli uffici competenti tutti gli aspetti operativi nelle tempistiche concordate 

          

 

Il Direttore 

Claudio Oliva 
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