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Prot n. 184 del 9 maggio 2025 
 
 

ATTO DI CONCESSIONE EROGAZIONE PREMI 
 
 

OGGETTO: ATTO DI CONCESSIONE EROGAZIONE PREMI assegnati in occasione dell’evento EXPO “Trame del futuro”, 
nell’ambito ambito del progetto C-City: Genova Città Circolare: tessile sostenibile CUP D37F23000130007 
 
 
 il Direttore Dr. Claudio Oliva,  
 

- VISTO la Delibera di Giunta DGC-2019-340 del 13/11/2019 il Comune di Genova ha approvato il documento 
Strategia Lighthouse - Genova Città Faro, che traguarda lo sviluppo sostenibile e resiliente della città al 2030, 
suddividendo le azioni di Ente e di Città in tre assi prioritari quali il Green, il Grey e il Soft come risposta e 
proattività relativa all’impulso di altrettanti megatrend riconosciuti dalle comunità scientifiche internazionali 
quali il Cambiamento Climatico, la Transizione Digitale e il Cambiamento Demografico; 
 

- VISTO la Delibera di Giunta DGC-2021-118 del 06 maggio 2021 con cui il Comune di Genova ha approvato 
l’Action Plan Genova 2050 il quale, nello specifico, individua negli assi definiti dal documento Strategia 
Lighthouse - Genova Città Faro, 12 azioni prioritarie e, tra queste C-City che traguarda Genova come Città 
Circolare; 
 

- VISTO il Protocollo quadro tra il Comune di Genova e la Compagnia di San Paolo siglato in data 27/07/2021 per 
la generazione di progetti di alto livello e di impatto nei settori «Cultura, Persone e Pianeta»; 
  

- VISTO la delibera del Consiglio di amministrazione di Fondazione Compagnia di San Paolo del  11/12/2023 nota 
prot. n. 2023.AAI2020.U2560 (Prot. Comune di Genova n. 9796 del 09/01/2024). prat. N. 2023.1758 (ID Rol 
119426), di trasferimento dei fondi a favore del Comune di Genova per il sostegno del progetto “C-City Genova 
Città Circolare: Tessile sostenibile  
 

- VISTO la Determinazione Dirigenziale del Comune di Genova - atto n. dd 823 adottato il 08/03/2024 esecutivo 
dal 20/03/2024 - avente per oggetto: Trasferimento a Job Centre srl di fondi finalizzati per la gestione e 
attuazione del progetto “C-City Genova Città Circolare: Tessile Sostenibile” finanziato con un contributo 
concesso da Fondazione Compagnia di San Paolo”  
 

- VISTO il Decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 - Testo unico in materia di società a partecipazione pubblica 
 

- VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 – Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi; 
 

- VISTO il Decreto-legge (c.d. Decreto Dignità) n. 87 del 12/07/2018 convertito in Legge n. 96 del 09/08/2018; 
 

- VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2025-2027 di Job Centre srl approvata dall’Amministratore Unico il 
14/10/2024 – verbale n. 32, integrata nel DUP 2025-2027 (Volume secondo) del Comune di Genova approvato 
dal Consiglio Comunale in data 19/12/2024 – DCC 2024-51 “Documenti previsionali programmatici 2025-2027”;  
 

premesso che 
 

- nell’ambito delle azioni previste dal progetto “C-City Genova Città Circolare: tessile sostenibile”, in data 16-17 
Marzo 2025 è stato realizzato l’EXPO “Trame del futuro” rivolto ai cittadini, alle istituzioni ed alle imprese che 
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incrociando i temi green e digitale, ha presentato nuove tecnologie, materiali, innovazione e creatività applicati 
al settore del tessile con attenzione al tema della sostenibilità sociale e ambientale in questo contesto; 

- nell’ambito del progetto “C-City Genova Città Circolare: Tessile Sostenibile, con determina Prot n.221 del 
10/12/2024 è stato emesso l’Avviso Call EXPO “Trame del futuro” per l’identificazione di aziende portatrici di 
soluzioni innovative e attività di animazione da presentare all’EXPO; 

- a seguito della presentazione delle domande in risposta alla CALL e della valutazione effettuata dalla 
Commissione nominata con Determina Dirigenziale Prot. 7 D.D. del 27/01/2025, sono state individuate 6 (sei) 
aziende la cui graduatoria è stata approvata e pubblicata come da D.D.13 del 10/02/2025 

- l’Art. 8 della CALL prevedeva la partecipazione automatica come candidati alla premiazione prevista durate 
L’EXPO, effettuata sulla base della valutazione di una giuria popolare e di una giuria di esperti e i cui criteri e 
condizioni sono state, in fase successiva, definite da apposito REGOLAMENTO; 

- l’ammontare complessivo dei premi è stato stabilito pari ad euro 10.000,00 e che l’erogazione è stata prevista 
a titolo di contributo in regime “de minimis” ai sensi del Regolamento UE 2023/2831 e Regolamento (UE) 
2023/2832 nel rispetto dei principi del procedimento amministrativo ex L.241/90;  

- l’Art. 4 del REGOLAMENTO ha stabilito i criteri di valutazione e gli importi dei premi come di seguito 
specificato: 

• 1° classificato della votazione dei visitatori: premio del valore di 2.500,00 euro;   

• 1° classificato per Innovatività della soluzione: premio del valore di 2.500,00 euro; 

• 1° classificato per Impatto in termini di sostenibilità della soluzione premio del valore di 2.500,00 
euro; 

• 1° classificato per Creatività e originalità dell’esperienza proposta: premio del valore di 2.500,00 
euro; 

Considerato che 

- la commissione di valutazione nominata con Determina Dirigenziale Prot. 40 D.D. del 11/03/2025 e riunita in 
data 17/03/2025, ha votato e deliberato la classifica dei vincitori, acquisendo anche i dati della votazione del 
pubblico, come risulta da D.D. 45 del 17/03/2025, come di seguito specificato: 

 

 

 

 

 

 

- sono state effettuate le verifiche amministrative dei soggetti vincitori, necessarie all’erogazione dei premi; 
- che sono state effettuate le verifiche per i soggetti vincitori, sul RNA ai fini della concessione del premio in 

regime “de minimis” ai sensi del Regolamento UE 2023/2831 e Regolamento (UE) 2023/2832 nel rispetto dei 
principi del procedimento amministrativo ex L.241/90 – (visura Deminimis e visura Deggendorf) 

preso atto 
 

- della procura di conferimento dei poteri sociali del Consiglio di amministrazione di Job Centre S.r.l. Repertorio 
numero 21659 Raccolta numero 8957 del 20/01/2015  

- della nomina del Dott. Claudio Oliva, in qualità di Direttore di Job Centre Srl, quale Responsabile Unico del 
Procedimento, ai sensi dell’art. 15 del D.lg. 36/2023, e dell’art. 5 della Legge 241/1990, delle procedure di 
affidamento del progetto “C-CITY – Genova Città Circolare: tessile sostenibile” Prot. 71/2021 del 26/03/2024. 
 

 
 
 

 Soggetto proponente  

1° CLASSIFICATO – Premio del PUBBLICO 
 

CENTRO COT 

1° CLASSIFICATO 
     per innovatività della soluzione 
 

OGIGIA di Raffaella Rovida 

1° CLASSIFICATO  
      per Impatto in termini di sostenibilità della soluzione 
 

FILIERA LANA GENTILE  

1° CLASSIFICATO 
     per creatività e originalità dell’esperienza proposta 
 

ARCHEOMATERICO di Davide 
Balda 
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si attesta 
 

la concessione dei PREMI di cui sopra a titolo di contributo ai soggetti vincitori: 
come di seguito specificato: 
 

- CENTROCOT S.p.a P.IVA e C.F. 01724710122, euro 2.500,00 
- OGIGIA di Raffaella Rovida P.IVA 02995750995 e C.F RVDRFL81A60D969A, euro 2.500,00 
- FILIERA LANA GENTILE rappresentata da Virginia Devoto P.IVA 02709810994 e  C.F VTVGN88P49D969P, 

euro 2.500,00 
- ARCHEOMATERICO di Davide Balda P.IVA 02992920997 e C.F BLDDVD98C11D969Q, euro 2.500,00 

 
 
 

 
Il Direttore 

                     Dr. Claudio Oliva 
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