
  
 

 

PROT. N. 115 D.D. /2026 

14/09/2026 

 

DETERMINA A CONTRARRE 
 

OGGETTO: PROCEDURA DI AFFIDAMENTO DIRETTO ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs 
36/2023 mediante trattativa diretta su piattaforma MEPA a MK Knezevich SRL (P.IVA IT02711210100) 
per il servizio di fornitura di palco, service audio e luci, guardiania notturna nell’ambito dell’iniziativa 
STAZIONE FUTURO del 18 e 19 settembre 2026 - progetto “Genova dal Blue District al CTE: La linea 
BLU” CUP D39H24000010007 
 
il Direttore Dr. Claudio Oliva,  

 
- VISTO il Decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 - Testo unico in materia di società a 

partecipazione pubblica 
- VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 – Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 
- VISTO il Decreto-legge (c.d. Decreto Dignità) n. 87 del 12/07/2018 convertito in Legge n. 96 del 

09/08/2018 
- VISTO le Determinazioni Dirigenziali del Comune di Genova. - Atto n. dd 3959 adottato il 

19/07/2024 esecutivo dal 31/07/2024 e Atto n. dd. 4973 adottato il 04/09/2025 esecutivo dal 
08/09/2025 - aventi per oggetto: Trasferimento a Job Centre srl di fondi finalizzati per la gestione 
e attuazione del progetto “Trasferimento a Job Centre srl di fondi finalizzati per la gestione e 
attuazione del progetto “Genova dal Blue District alla casa delle tecnologie: la linea blu” finanziato 
con un contributo concesso da Fondazione Compagnia di San Paolo  

- VISTI il D.lgs. n° 36/2023 e successive modifiche ed integrazioni: Le Linee Guida ANAC n. 3 del 2016 
e Le Linee Guida ANAC n. 4 aggiornate al 2019 

- VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2026-2028 di Job Centre srl approvata 
dall’Amministratore Unico il 10/10/2025 – verbale n. 36, integrata nel DUP 2026-2028 (Volume 
secondo) del Comune di Genova approvato dal Consiglio Comunale in data 19/12/2025 – DCC 
2025-73 “Documenti previsionali programmatici 2026-2028; 

 
Preso atto: 

- della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio Oliva, del 
20 gennaio 2015  

- della Determinazione dell’Amministratore Unico N.31 DEL 10/09/2024 che nomina Claudio 
Oliva RUP del progetto “Genova dal Blue District al CTE: La linea BLU” ai sensi dell’art. 15 del 
D.lg. 36/2023, e dell’art. 5 della Legge 241/1990 con delega alla stipula dei contratti e 
liquidazione delle spese connesse  

 



  
 
Considerato che:  

- Il progetto La linea Blu ha avuto avvio operativo nel mese di agosto 2024 e si pone in 
continuità con le attività avviate nell’ambito del progetto CTE – Opificio digitale per la cultura 

- il progetto prevede la realizzazione di azioni finalizzate alla diffusione della cultura 
dell'innovazione e al coinvolgimento attivo della cittadinanza, degli stakeholder territoriali e 
degli operatori economici e culturali; 

- tra le attività previste rientrano eventi divulgativi, iniziative culturali, sessioni di networking e 
momenti di animazione territoriale;  

- tra i temi oggetto di approfondimento figurano le trasformazioni introdotte dalle nuove 
tecnologie nei processi di produzione e diffusione culturale; 

 
Valutato che 

- tra le attività progettuali è prevista la realizzazione dell'iniziativa "STAZIONE FUTURO", 
dedicata ai temi dell'innovazione, della digitalizzazione e della cultura; 

- si intende realizzare la terza edizione estiva di Stazione Futuro una manifestazione articolata 
su più giornate comprendente conferenze, presentazioni, performance artistiche e musicali, 
valorizzando il contributo di autori, esperti e operatori culturali del territorio, nonché 
momenti di valorizzazione delle produzioni locali; 

- la manifestazione si svolgerà presso l'area antistante la sede del CTE Genova mediante 
l'allestimento di un palco e di un'area destinata al pubblico e di spazi destinati ai servizi 
accessori dell'evento; 

- che la manifestazione verrà svolta nell’area antistante la sede del CTE Genova; pertanto, si 
necessita di un palco con service audio e video; 

- che, considerando lo studio della pianta dell’area disponibile e la quantità di persone prevista, 
è stato studiato l’allestimento più consono per poter accogliere gli ospiti e il pubblico nelle 
singole serate; 

- che l’allestimento prevede un palco 6x6m con un’altezza di un metro, comprensivo di 
impianto luci e audio con struttura americana 

- è necessario un service professionale per l’amplificazione dei talk e dei concerti 
- Job Centre ha indetto in data 07/09/2026 una procedura di affidamento diretto, ai sensi 

dell’art. 50 comma 1 lett. B) e il D. Lgs 36/2023, avvalendosi del Mercato Elettronico di CONSIP 
S.p.A. (MEPA) per il servizio di fornitura di palco, service audio e luci, guardiania notturna e 
diurna nell’ambito dell’iniziativa STAZIONE FUTURO del 18 e 19 settembre 2026 - progetto 
“Genova dal Blue District al CTE: La linea BLU” CUP D39H24000010007, con identificativo n. 
RDO 6557403 con un importo a base di gara pari a € 7.500,00 (oltre IVA), salvo ribasso; 

- i servizi richiesti dal JOB Centre S.r.l. rientrano tra quelli contemplati nella categoria “Servizi 
di allestimento spazi per eventi”, pubblicata sul sito M.E.P.A. (acquistinretepa.it) e tra i 
fornitori iscritti nella categoria di cui è caso vi è MK Knezevich SRL - P.IVA IT02711210100; 

- il ricorso al mercato elettronico della Pubblica Amministrazione è necessario ai sensi dell’art. 
1, comma 450, della Legge 27 dicembre 2006 n. 296 così come modificato dall’art. 1, comma 
130, della Legge 30 dicembre 2018 n. 145, e, di conseguenza, vi è l’obbligo di fare ricorso 
preventivamente agli strumenti di acquisto e negoziazione telematici;  

- a seguito di trattativa diretta, condotta sulla Piattaforma MePA di Consip, all’interno della 
categoria “Servizi di allestimento spazi per eventi” – numero RDO 6557403, l’operatore MK 
Knezevich -  P.IVA  IT02711210100 ha fatto pervenire una offerta al ribasso, pari ad euro 
7.000,00 (oltre IVA se dovuta) relativa al predetto servizio, allegata quale parte integrante e 
sostanziale al presente provvedimento, (identificativo univoco dell’offerta RDO 6557403 del 
07/09/2026), unitamente al DGUE, alla Visura Camerale, alla Dichiarazione ai fini della L. 



  
 

136/2010 e al  CV, per il tramite della piattaforma di MePA. Tale importo è da intendersi 
comprensivo di tutte le spese, nessuna esclusa, sostenute dall’affidatario per l’esecuzione dei 
servizi e delle forniture richieste, nonché di tutti gli oneri indicati nel presente documento a 
carico dell’operatore economico affidatario; 

- l’offerta economica presentata da Mk Knezevich srl risulta competitiva rispetto alla media dei 
prezzi praticati nel settore merceologico di riferimento; 

- l’esecuzione del servizio non comporta alcun rischio di interferenza e, pertanto, secondo 
quanto previsto dalla Legge 3 agosto 2007 n. 123 e s.m.i. e dalla determinazione n. 3 del 5 
marzo 2008 dell’Autorità per la Vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, Job 
Centre s.r.l. ritiene di non dover redigere il Documento Unico di Valutazione dei Rischi 
(DUVRI); 

- I costi di manodopera sono pari a 1.198.56 € come da proposta economica ricevuta 
- l’affidamento del servizio avverrà tramite procedura di affidamento diretto, senza previa 

consultazione di altri soggetti, sulla piattaforma MEPA di Consip, ai sensi dell’art. 50, comma 
1, lett. b) del D.lgs. n. 36/2023; 

- la fornitura del servizio di seguito definito, viene aggiudicato a corpo a lotto unico in quanto 
trattasi, come richiesto dall’art. 58, comma 2, D. Lgs. 36/2023, di un servizio omogeneo e 
molto specifico la cui gestione con fornitori diversi non soddisfa requisiti di economicità, di 
funzionalità e di competenza; 

- le modalità di espletamento della procedura e di gestione del conseguente contratto saranno 
regolate dalle Condizioni Particolari del servizio allegato parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento. 

 

Preso atto che: 

- Ai fini degli artt. 11 e 119 del D.L. 36/2023 e s.m.i e della DGC del Comune di Genova n. 124 
del 17/07/2025, l’operatore economico ha dichiarato che al personale dipendente impiegato 
nell’attività oggetto dell’affidamento verrà applicato il CCNL Metalmeccanico attualmente in 
vigore per tutta la durata dell’appalto, assicurando in ogni caso al lavoratore, qualora il limite 
contrattuale fosse inferiore, una soglia minima retributiva di euro 9,00 lordi all’ora;  

- sono state avviate e risultano agli atti le verifiche sul possesso dei requisiti generali previsti 
dagli dell’art. 94, 95, 98, 100 e 103 del D. Lgs. n. 36/2023 e ai sensi dell’Art. 17 della L.68/1999 
rese dal soggetto individuato con dichiarazione di atto notorio 

- risultano acquisiti con esito Nullo i casellari giudiziari, mentre è stato riscontrato l’esito 
regolare il Durc, del casellario ANAC e delle annotazioni riservate; 

 
Valutato, altresì, di disporre la revoca del presente affidamento nel caso in cui la successiva verifica 
in capo al soggetto affidatario del possesso di ulteriori requisiti di ordine generale, di cui all’ art. 52 
D. Lgs. 36/2023, e di cui alla Dichiarazione di atto di notorietà presentato dall’operatore economico 
dia esito negativo; 

 

Dato atto che 

- il termine dilatorio (stand still), stabilito dall’art. 18 comma 3 Lettera D del D. Lgs. 36/2023, 
non trova applicazione al fine della stipulazione del contratto relativo al presente 
affidamento, trattandosi di affidamento diretto art 50 del D.lgs. n. 36/2023; 

- ai sensi dell’art. 53 comma 1 del D.lgs. n.36/2023 non si richiede la garanzia provvisoria di cui 
all’art. 106 del D.lgs. n.36/2023   



  
 

- valutata la consolidata esperienza e la accertata idoneità allo svolgimento delle attività 
oggetto dell’affidamento da parte dell’operatore economico e tenuto conto della specificità 
del servizio che per la natura dello stesso, nonché per la comprovata stabilità del soggetto 
individuato come in possesso delle capacità esecutive in relazione all’oggetto delle 
“Condizioni particolari del servizio”, si ritiene di non richiedere la garanzia definitiva prevista 
dall’art.117, comma 14, del d.lgs. n. 36 del 2023 tenuto conto anche delle finalità in termini 
di economicità e di efficienza che vengono raggiunte mediante il miglioramento del prezzo 
conseguito; 

- il subappalto è disciplinato dall’art. 119 del dlgs. N 36 del 2023; 
- l’operatore economico non ha dichiarato l’avvalimento, di cui all’art. 104 del D.Lgs. del 

Decreto legislativo n. 36 del 2023; 
- l’operatore economico ha inoltre compilato il DGUE attestante il possesso dei requisiti di 

partecipazione e di qualificazione richiesti, ai sensi dell’art. 52, comma 1, D. Lgs. 36/2023 
fornita da Job Centre s.r.l. per il tramite del portale MePA, che verrà conservata agli atti 
dell’Ufficio; 

- ai sensi dell’art 18 comma 1 del D.Lgs. 36/2023, il contratto verrà stipulato a seguito della 
Trattativa diretta sul Mercato elettronico della Pubblica amministrazione (MePA) con 
l’operatore economico per tale tipologia di affidamento. Il contratto verrà altresì registrato a 
cura di Job Centre s.r.l., ai fini della datazione certa e conservazione permanente; 

 
 

DETERMINA 

- di affidare, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs 36/2023, a MK Knezevich SRL - P.IVA 
IT02711210100 il servizio di fornitura di palco, service audio e luci, guardiania notturna e 
diurna per un valore di 7.000,00 oltre IVA 

- che le attività saranno realizzate sulla base delle Condizioni particolari di servizio concordate 
tra le parti 

- che l’attività rientra nell’ambito dell’iniziativa Stazione Futuro 18 e 19 settembre 2026 
realizzata nell’ambito del progetto “Genova dal Blue District al CTE: La linea BLU” CUP 
D39H24000010007 

- di dare mandato agli uffici competenti per tutti gli atti necessari  
          
 

Il Direttore 
                   Dr. Claudio Oliva 
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