JOB
PROT. N 125 D.D.2026

DEL 30/09/2026
DETERMINA A CONTRARRE

Incarico ad Associazione Culturale Pianeta Mare Darwin Dorhn Cod. Fisc. 95310690631 per organizzazione
residenza artistica dei vincitori del premio sostenibilita del Genova Blue District edizione 2026, progetto
“Genova dal Blue District al CTE: La linea BLU”

CUP D39H24000010007

Il Direttore Dr. Claudio Oliva,

- VISTO — La Delibera di Giunta DGC-2019-340 del 13/11/2019 il Comune di Genova ha approvato il
documento Strategia Lighthouse - Genova Citta Faro, che traguarda lo sviluppo sostenibile e resiliente
della citta al 2030, suddividendo le azioni di Ente e di Citta in tre assi prioritari quali il Green, il Grey e il
Soft come risposta e proattivita relativa all'impulso di altrettanti megatrend riconosciuti dalle comunita
scientifiche internazionali quali il Cambiamento Climatico, la Transizione Digitale e il Cambiamento
Demografico;

- VISTO ¢ |a Delibera adottata dalla Giunta Comunale 2023-216 del 14/12/2023 con cui & stato approvato
lo schema di “Protocollo quadro tra il Comune di Genova e la Compagnia di San Paolo, per la realizzazione
di programmi volti al rafforzamento e alla sostenibilita di processi e progetti trasversali alla struttura
organizzativo-gestionale comunale e nei settori della “Cultura”, delle “Persone” e del “Pianeta”, nel
territorio del Comune di Genova per gli anni 2024, 2025, 2026, 2027;

- VISTO e il Protocollo quadro tra il Comune di Genova e la Compagnia di San Paolo siglato in data
10/01/2024 per la generazione di progetti di alto livello e di impatto nei settori «Cultura, Persone e
Pianeta»;

- VISTO e la delibera del Consiglio di amministrazione di Fondazione Compagnia di San Paolo del
28/06/2024 nota prot. n 2024.AA1928.U1268 (Prot. Comune di Genova n. 349187 del 08/07/2024). prat.
N. 2024.1134 (ID Rol 124095), di trasferimento dei fondi a favore del Comune di Genova per la
realizzazione del progetto “Genova dal Blue District alla Casa delle Tecnologie: la linea blu”;

- VISTO e le Determinazioni Dirigenziali del Comune di Genova. - Atto n. dd 3959 adottato il 19/07/2024
esecutivo dal 31/07/2024 e Atto n. dd. 4973 adottato il 04/09/2025 esecutivo dal 08/09/2025 - aventi per
oggetto: Trasferimento a Job Centre srl di fondi finalizzati per la gestione e attuazione del progetto
“Trasferimento a job centre srl di fondi finalizzati per la gestione e attuazione del progetto “Genova dal
Blue District alla casa delle tecnologie: la linea blu” finanziato con un contributo concesso da fondazione
compagnia di san paolo
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VISTI il D.Lgs n° 36/2023 e successive modifiche ed integrazioni:
Le Linee Guida ANAC n. 3 del 2016
Le Linee Guida ANAC n. 4 aggiornate al 2019

VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2026-2028 di Job Centre srl approvata dall’Amministratore
Unico il 10/10/2025 — verbale n. 36, integrata nel DUP 2026-2028 (Volume secondo) del Comune di
Genova approvato dal Consiglio Comunale in data 19/12/2025 — DCC 2025-73 “Documenti previsionali
programmatici 2026-2028;

VISTA la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”’;
Preso atto

della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio Oliva, del 20 Gennaio
2015 con procura Repertorio n. 21659 - raccolta numero 8957,

Della Determinazione dell’Amministratore Unico N.31 DEL 10/09/2024 che nomina Claudio Oliva RUP
del progetto Genova dal Blue District al CTE: La linea BLU”ai sensi dell’art. 15 del D.lg. 36/2023, e dell’art.
5 della Legge 241/1990 con delega alla stipula dei contratti e liquidazione delle spese connesse

Considerato che

Il progetto La linea Blu ha avuto avvio operativo nell’agosto 2024 e da continuita anche alle attivita
avviate e nello specifico al Village, luogo esperenziale aperto alla citta ed avviato al piano 0 e 1 del Genova
Blue District nel marzo 2024

Il progetto prevede I'implementazione di una serie di azioni coerenti che permetteranno lo sviluppo di
un flusso continuo caratterizzato da innovazione, creazione di contenuti, capacita divulgativa,
protagonismo dei partner e dei beneficiari

Con La linea blu si potenziano le attivita ampliando e diversificando ulteriormente |'offerta del Village
attraverso laboratori, talk, workshop ma anche giochi ed altre forme di intrattenimento quali teatro
cinema musica che pongono il focus su acqua, clima, innovazione e sostenbilita

che nell’aprile 2026, con una partenrship allargata che ha coinvolto anche Iren spa si & convenuto con
I’Associazione Pianeta Mare film festival un’edizione coprogettata dell’edizione Genova con un
contenuto ricco e divulgativo

che nello specifico I'associazione Pianeta Mare Film festival ha presentato una proposta che prevedeva:
a) la realizzazione dell’evento presso il GBD con un programma di 5 giornate in cui oltre al film lab
Academy rivolta a 12 giovani under 30 selezionati con avviso pubblico dell’associazione, b) due serate
dedicate alla proiezione di corti internazionali gia inseriti nei principali circuiti e per la prima volta
proiettati a Genova; c) la creazione di due distinte Giurie una di giovani under 30 ed una di esperti collegati
all’ecosistema del Genova Ble District, per la premiazione dei corti internazionali; d) I'organizzazione di
un evento di chiusura con la proiezione dei corti realizzati durante I’Academy Genova film lab con
votazione del pubblico in sala e attribuzione del premio sostenibilita del Genova Blue District; e)
I’organizzazione di una mattinata dedicata alle scuole con proiezioni ad hoc

che tale programmazione ben rispondeva agli obiettivi di divulgazione, sensibilizzazione e attivazione di
confronti anche intergenerazionali che il Blue District si propone e che pertanto con DD 41 DEL 9/04/2026
si & dato incarico di organizzare l'iniziativa presso il GBD nelle giornate dal 13 al 17 aprile

che durante I’evento finale del Festiva il pubblico ha attribuito il Premio Sostenibilita al corto “Mettisu
I” acqua realizzato da Eliel David Martinez Julian ed Edoardo Carlo Pasquini
Che il premio consiste in una residenza artistica al Pianeta mare film lab di Napoli con alloggio in barca
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Caracciolini dal 5 all’11 ottobre 2026

che L’associazione Pianeta Mare, espressione di un Partner strategico de Genova Blue District (Anthon
Dorhn), & I'organizzatore del Pianeta Mare Film Festival di Napoli

Dato atto che:

che come da preventivo agli atti d’ufficio, I’Associazione coprira tutte le spese di viaggio vitto e alloggio
dei due vincitori per un importo pari a € 2.500,00

il Dott. Claudio Oliva, in qualita di Responsabile Unico del Progetto e della presente procedura, non si
trova in situazione di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6bis, Legge n. 241/1990, come modificato
dall’art. 1, comma 41, Legge n. 190/2012 e ai sensi dell’art. 16 del d.Igs. 36 /2023, come da dichiarazione
gia resa con prot 253 del 28/05/2025

Tenuto conto che:

Job Centre srl ha gia effettuato le verifiche volte ad accertare il possesso dei requisiti generali previsti dagli
articoli 94 e 95 del DLGS 36/2023

nello specifico sono stati acquisiti con esito nullo i casellari giudiziari

il durc e regolare

DETERMINA

di congruire I'offerta

di affidare ad Associazione Culturale Pianeta Mare Darwin-Dohrn , Viale Antonio Gramsci 16, 80122
Napoli, cod fiscale 95310690631, I'organizzazione della residenza artistica dal 5 all’l1 ottobre 2026
comprensiva di spese di viaggio vitto e alloggio, per i due vincitori del Premio Sostenibilita Del Genova
Blue District assegnato a Eliel David Martinez Julian ed Edoardo Carlo Pasquini, dietro corresponsione
di un contributo di € 2.500,00 al lordo della ritenuta di acconto;

che la spesa va imputata al progetto “Genova dal Blue District al CTE: la Linea Blu” CUP
D39H24000010007

di demandare agli uffici competenti tutti gli aspetti operativi e le verifiche necessarie

Il Direttore
Claudio Oliva

CLAUDIO
OLIVA
05.10.2026
13:26:40
GMT+02:00
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