
  
 

 

PROT. N. 133 del 12-10-2026 

DETERMINAZIONE A CONTRARRE 
 

OGGETTO: PROCEDURA MEPA CONSIP – Affidamento diretto - AI SENSI DELL’ARTICOLO 50 – 
COMMA 1 del D. Lgs. 36/2023 e ART. 108 COMMA 2 LETTERA A), DI UN SERVIZIO DI BUFFETTERIA 
DA FORNIRE PRESSO LE SEDI INDICATE DA JOB CENTRE SRL.  

 
Il Direttore Dr. Claudio Oliva,  

 
- VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 7630 adottata ed esecutiva dal 18/12/2025 della Direzione 

Demanio e Patrimonio avente per oggetto “AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEGLI IMMOBILI, SITI PRESSO 
LO STABILE DI CIVICA PROPRIETÀ DENOMINATO MAGAZZINI DELL’ABBONDANZA (VIA DEL MOLO 67, 
GENOVA) E PRESSO LA CASA DELLE TECNOLOGIE EMERGENTI - OPIFICIO DIGITALE PER LA CULTURA (VIA PRÀ 
39, GENOVA) ED APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI GENOVA E JOB 
CENTRE S.R.L. PER LO SVILUPPO DELLE ATTIVITÀ LEGATE ALLA LORO GESTIONE” 

- VISTA la Determinazione Dirigenziale N 15 adottata in data 07/01/2026 ed esecutiva dal 09/01/2026 
della Direzione di area Sviluppo economico e promozione, avente per oggetto “AFFIDAMENTO IN HOUSE, AI 
SENSI DELL’ART. 7 DEL D. LGS. N. 36/2023, ALLA SOCIETÀ JOB CENTRE S.R.L., CONSEGUENTE IMPEGNO DI 
SPESA PER L'ANNUALITA' 2026 E APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI CONTRATTO DI AFFIDAMENTO, PER LE 
ATTIVITA’ DI GESTIONE DEL GENOVA BLUE DISTRICT E DELLA CASA DELLE TECNOLOGIE EMERGENTI, A 
VALERE SULLE ANNUALITA’ 2026, 2027 E 2028”. 

- VISTO il CONTRATTO PER LE ATTIVITA’ DI GESTIONE DEL GENOVA BLUE DISTRICT E DELLA CASA DELLE 
TECNOLOGIE EMERGENTI, A VALERE SULLE ANNUALITA’ 2026, 2027 E 2028 - CIG. B9C323B00E stipulato tra 
Job centre srl e il Comune di Genova, prot. 10821 del 12/01/2026; 

- VISTA la Relazione Previsionale Aziendale 2026-2028 di Job Centre srl approvata dall’Amministratore 
Unico il 10/10/2025 – verbale n. 36, integrata nel DUP 2026-2028 (Volume secondo) del Comune di Genova 
approvato dal Consiglio Comunale in data 19/12/2025 – DCC 2025-73 “Documenti previsionali 
programmatici 2026-2028; 

- VISTI il D.Lgs n° 36/2023 e successive modifiche ed integrazioni:  

Le Linee Guida ANAC n. 3 del 2016  
Le Linee Guida ANAC n. 4 aggiornate al 2019 
- VISTA la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi”; 
 

Preso atto:  

− della procura e conferimento dei poteri sociali al Direttore Generale, dott. Claudio Oliva, del 20 

Gennaio 2015 
 

− del conferimento dei poteri da parte dell’Amministratore Unico con determinazione n. 6 del 12 
marzo 2020, avente come oggetto Approvazione dell’iniziativa complessa relativa al 
trasferimento della sede societaria presso i Magazzini dell’Abbondanza e attribuzione poteri; 



  
 

Premesso che: 

 
- l’assegnazione verrà effettuata, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. B) del D.L. 36/2023; 
- il Genova Blue District si pone come uno spazio della Città con un’importante funzione narrativa, di 

emersione di temi e connessioni e si propone alla città come luogo dove mettere in scena eventi, 
incontri business to business, laboratori, seminari, azioni formative e di networking; 

- all’interno del Genova Blue District sono gestiti e messi in sinergia spazi destinati ad attività di co-
working, laboratori, eventi, incontri e momenti di studio e lavoro oltreché destinati ad ospitare gli 
uffici;  

Considerato che 
 

- Al fine di mettere in valore gli spazi a disposizione all’interno del Genova Blue District è stato attivato 
un servizio di affitto delle sale conferenze e di altri spazi del palazzo per l’organizzazione di eventi, 
workshop, formazioni offrendo su richiesta assistenza tecnica, catering, interpretariato; 
 

- Job Centre srl al fine di garantire la funzionalità degli spazi di cui sopra ed i servizi offerti,  intende 
avviare una procedura su MEPA di affidamento Diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 Lett. B), valutando 
comunque elementi qualitativi e di tutela del lavoro, al fine di stipulare un Accordo Quadro con un 
singolo operatore economico, ai sensi e per gli effetti dell’art. 59, comma 3, del D.lgs. 36/2023, avente 
ad oggetto i servizi di buffetteria da prestare in occasione di eventi, incontri o riunioni istituzionali, 
convegni o seminari che si terranno presso le sedi operative di Job Centre srl nella città di Genova; 
 

- La presente procedura è finalizzata alla stipula di un Accordo quadro con unico Fornitore, senza ai sensi 
dell’art. 59, comma 3, del Dl. 36/2023 per la durata di 12 mesi a decorrere dalla stipula della stessa, 
fatta salva la facoltà insindacabile di disporre di estensione temporale fino ad ulteriori 12 mensilità, ad 
invarianza di condizioni economiche, tecniche e contrattuali.  
 

- L’importo dell’Accordo Quadro è stato stabilito in euro 80.000,00 (oltre Iva); 
 

- L’ offerta economica sarà presentata indicando il ribasso unico percentuale che sarà applicato sui prezzi 
unitari posti a base d’asta, come riportati nella tabella del Capitolato Tecnico art. 7; 
 

- accertatato che i pagamenti conseguenti al presente atto sono compatibili con le disponibilità di 

bilancio; 

- il Rup è stato individuato nella persona di Claudio Oliva e che questi ha già reso le dichiarazioni di 
assenza di conflitto di interessi. 

 
- la procedura non sarà frazionabile in lotti; 

 
- le modalità di espletamento della procedura e di gestione del conseguente contratto saranno regolate 

dalle Condizioni Particolari di servizio buffetteria e capitolato servizio buffetteria costituenti parti 
integranti del presente provvedimento; 
 

- l’assegnazione sarà effettuata, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023; 
- il presente provvedimento è stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei dati personali;  

 



  
 

DETERMINA 

- di indire per le motivazioni di cui in premessa, una procedura di affidamento diretto per il servizio di 
buffetteria da fornirsi nelle sedi indicate da Job Centre srl, tramite l’espletamento di una RDO sulla 
piattaforma MEPA di Consip ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023; 
 

- di invitare a presentare offerta l’operatore economico LA TAVOLA IMBANDITA di Marzia Moros – con 
sede legale in Via Roma 154, 16031 Genova - Partita IVA 02220780999 - Codice Fiscale: 
MRSMRZ73P65D969D 
 

- di avviare la procedura ai fini della stipula di un Accordo quadro con unico Fornitore, ai sensi dell’art. 
59, comma 3, del Dl. 36/2023 per la durata di 6 mesi a decorrere dalla stipula della stessa, fatta salva la 
facoltà insindacabile di disporre di estensione temporale fino ad ulteriori 12 mensilità, ad invarianza di 
condizioni economiche, tecniche e contrattuali, per l’importo stabilito in euro 80.000,00 (oltre Iva); 
 

- che le offerte economiche saranno presentate indicando il ribasso unico percentuale che sarà applicato 
sui prezzi unitari posti a base d’asta, come riportati nella tabella del Capitolato Tecnico art. 7; 

 

- che la presente procedura non è frazionabile in lotti; 

- che le modalità di espletamento della procedura e di gestione del conseguente contratto sono regolate 
dal documento “Condizioni Particolari di servizio di buffetteria” e “Capitolato servizio di buffetteria” 
costituente parti integrante del presente provvedimento e che pertanto si approva congiuntamente a 
tutti gli altri documenti di gara; 

 
- di pubblicare sul Mepa Consip la presente procedura di affidamento diretto; 

- di demandare a successivo provvedimento l’assegnazione del servizio in oggetto;  

- di dare atto che il presente provvedimento è stato assunto nel rispetto della normativa a tutela dei dati 

personali; 

-  di dare mandato al RUP ed all’ufficio competente per tutti gli atti necessari 

 

 In fede, 

         Il Direttore 
                   Dr. Claudio Oliva 
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